MATERIALY PLANISTYCZNE

PROJEKT PLANU FINANSOWEGO WYNAGRODZEN NA 2021 ROK
§ 4010 wynagrodzenie osobowe pracownikéw

Zatgcznik nr 4.1

do Zarzadzenia Nr 0050.78.2020
Burmistrza Ttuszcza z dnia 25 sierpnia 2020 roku

PLAN NA 2021 ROK

. Wymiar . odprawa
Kod pracownika etatu | Wynagrodzenie dodatek stazo dodatek dodatek nagroda emerytalna remia inne* WYNAGRODZENIE WYNAGRODZENIE
zasadnicze wy funkcyjny specjalny jubileuszowa M L P! MIESIECZNE ROCZNE
rentowa, itp.
PRACOWNIK NR 1 RAZEM RAZEM
| srodki wtasne wg klasyfikacji:
1.
2.
3.
I dotacja wg klasyfikacji:
1.
2.
3.
M zlecone wg klasyfikacji:
1.
2.
v projekt wg klasyfikacji:
1.
2.
v projekt wg klasyfikacji:
1.
2.
Vi gkrpa
v |[inne (wymieni¢ jakie)
PRACOWNIK NR 2 RAZEM RAZEM

srodki wiasne wg klasyfikacji:

1.




2.

3.

N dotacja wg klasyfikacji:

1.

2.

m zlecone wg klasyfikacji:

1.

2.

v projekt wg klasyfikacji:

1.

2.

v projekt wg klasyfikacji:

1.

2.

vi gkrpa

v |inne (wymieni¢ jakie)

PLAN NA 2021 ROK

Kod pracownika wynagrodzenie | (o dodatek dodatek nagroda e;:p'f;’;’:a remia WYNAGRODZENIE | WYNAGRODZENIE
zasadnicze WY funkeyjny specjalny jubileuszowa rytaina, P! inne* MIESIECZNE ROCZNE
rentowa, itp.
RAZEM (wszyscy pracownicy) RAZEM RAZEM
*wyszczegolni¢
OGOLEM WEDLUG KLASYFIKACJI
KLASYFIKACJA KWOTA
RAZEM
...................... ydnia . Piecze¢ i podpis




