Zahcznik do Zargdzenia Nr 0050.5.2017
Burmistrza Tluszcza z dnia 12 stycznia7201

URZ4D MIEJSKI W TLUSZCZU

05-240 Tluszcz ul. Warszawska 10

ogtasza nabor na wolne stanowiskazednicze
Podinspektor
ds. kskgowdasci budzetowej
w Wydziale Planowania i Finansow

1. Wymiar czasu pracy: 1 etat
2. Miejsce pracy: Urzad Miejski w Thuszczu ul. Warszawska 10

3. Rodzaj stosunku pracy:umowa o prag

4. Wskaznik zatrudnienia: w mieshcu poprzedzapym dat upublicznienia ogtoszen
wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych wedeze, w rozumieniu przepisow

nizszy ni. 6%.

5. Wymagania zwihzane ze stanowiskiem:

a) wymagania nieztedne:
Do konkursu mge przysipi¢ osoba, ktora
1) jest obywatelem polskim,

publicznych,
3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiegais za umylne przesipstwo scigane :
oskarenia publicznego lub undne przesfpstwo skarbowe,
4) cieszy s¢ nieposzlakowanopinia,
5) posiada wyksztalcenie wgze o kierunku ekonomia, rachunkado finanse,
administracja,

N

administracji publicznej.

b) wymagania dodatkowe:
1) znajoma¢ programow INFO SYSTEM i BESTIA,
2) wiedza ogolna: znajondé przepisow prawa dotygeych funkcjonowania samaydu
terytorialnego oraz Kodeksu pggbwania administracyjnego,
3) wiedza specjalistyczna z zakresu:
a) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pabich (Dz. U. z 2016 r., po
1870 z pén. zm.);

z p&n. zm.);

poz. 710 z pgn. zm.);
d) rozporzdzenia Ministra Finansow z dnia 17 grudnia 201% rsprawie sposob

dziatalngci gospodarczej w przypadku niektorych podatnik®e.(U. z 2015 r
poz. 2193 z pn. zm.);
e) ustawy z dnia 22 lipca 2016 r. o szczegolnych zadadozliczé podatku o
towarow i ustug oraz dokonywania zwraitodkéw publicznych przeznaczony

c) ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardastug (Dz. U. z 2016 r.

okreslania zakresu wykorzystania nabywanych towarow tugisdo celow

Qo

a

rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudiniaoséb niepetnosprawnych, jest

2) posiada pekp zdolng¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta z petni praw

6) posiada minimum jednoroczne soadczenie w pracy na podobnym stanowisku w

Z.

b) ustawy z dnia 29 wrZaia 1994 r. o rachunkowoi (Dz. U. z 2016 r., poz. 1047

ch



na realizagj projektéw finansowanych z udziatesrodkéw pochodgcych z
budzetu Unii Europejskiej lub gestw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu przez jednostki samgaim terytorialnego (Dz. U. z 2016 r., poz.
1454);
f) rozporadzenie Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 rprawie szczegoétowej

klasyfikacji dochodow, wydatkéw, przychodow i roocldw oraz srodkow
pochodzacych zezrodet zagranicznych (Dz. U. z 2014 r., poz. 105&z. zm.).

4) umiejetnos¢ praktycznego stosowania przepisow prawa,

5) umiegtnos¢ biegtej obstugi komputera (w tym korzystanie Ziptu MS Office),

6) umiejtnos¢ pracy w zespole,

7) umiegtnos¢ planowania i organizacji pracy,

8) samodzielne myenie i dziatanie.

6. Zakres zadai wykonywanych na stanowisku:
1) prowadzenie rozliczew zakresie podatku od towardw i ustug VAT z jedkami
organizacyjnymi Gminy Ttuszcz,
2) wystawianie faktur;
3) sporadzanie rejestrow podatku VAT Wdu Miejskiego w Tuszczu;
4) sporadzanie deklaracji VAT — 7 Uedu Miejskiego;
5) sporadzanie i przekazywanie zbiorczej deklaracji VAT d&Urzdu Skarbowego;
6) sporadzanie i przekazywanie zbiorczego jednolitego pkkatrolnego;
7) dekretowanie dokumentow kgiowych Urzdu Miejskiego;
8) ksiegowanie dochodow i wydatkéw Ugdu Miejskiego;
9) sporadzanie sprawozaa

7. Warunki pracy na stanowisku:
Praca przy komputerze, wymagizg wymuszonej pozycji ciata. Nadzia i materiaty
pracy: komputer, drukarka, telefon, skafeet,
Budynek jest przystosowany dla osob niepgnamwnych w zakresie podjazdu dla os6b
niepetnosprawnych, natomiast brak jest w budynidw Gswietlenie w
pomieszczeniach naturalne i sztuczne.

8. Wymagane dokumenty:

1) CV - zyciorys z opisem pracy zawodowej,

2) list motywacyjny,

3) wypetiony i podpisany kwestionariusz osobowy

4) kopia dowodu osobistego potwierdzona za zgéépazez kandydata,

5) kopia dokumentu poviadczajcego wyksztatcenie (dyplom) potwierdzona za
zgodnda¢ przez kandydata,

6) kopie swiadectw pracy dokumentigych wymagany sfapracy potwierdzone :
zgodnad¢ przez kandydata lub @aiadczenie o zatrudnieniu zawiejeg okre
zatrudnienia — w przypadku pozostawania w stosyomaay,

7) podpisane éwiadczenié, ze kandydat:

a) posiada pekpzdolna¢ do czynnéci prawnych,

b) korzysta z petni praw publicznych,

C) nie byt skazany prawomocnym wyrokiemads za umyine przesfpstwo scigane :
oskarenia publicznego lub undine przesipstwo skarbowe,

d) posiada obywatelstwo polskie,

e) wyraza zgo@ na przetwarzanie swoich danych osobowych zawastyolfercie prac
dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustaw dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922).
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i Dokumenty do pobrania na stronigvw.tluszcz.bip.net.plv zakladce Tablica ogtosaOferty pracy




Osoba wybrana do zatrudnienigdbie zobowizana do przedstawienia oryginatu
aktualnego ,Zapytania o udzielenie informacji olmsd z Krajowego Rejestru Karnego.

9. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty nalgy skiad& w zamknétej kopercie z dopiskiem ,Nabdér na stanowi
Podinspektor ds. kayowasci budzetowej” w terminie dodnia 31 stycznia 2017 rgodz
18.00 w Biurze Obstugi Interesanta Wdu Miejskiego w Tluszczu (parter) lub pogzia
adres: Urzad Miejski w Ttuszczu ul. Warszawska 10 (decydugadwvptywu).
Oferty, ktore wptyn do urzdu po okrélonym terminie nie &da rozpatrywane.

10. Inne informacje:

* Informacje o rozstrzygnciu naboru zostanupowszechnione w BIP oraz na tab
ogtoszé Urzedu Miejskiego w Thuszczu,

» Dodatkowych informacji udziela Maligorzata Matusiak Kierownik Wydziah
Organizacyjnego, tel. (0-29) 75-73-016 w 201, etmamatusiak@tluszcz.pl

/-1 Pawet Marcin Bednarczyk

Burmistrz Tluszcza
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