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Zahcznik do Zargdzenia Nr 0050.30.2015
Burmistrza Tluszcza z dnia 17 kwietnia 2015

URZ4D MIEJSKI W TLUSZCZU

05-240 Tluszcz ul. Warszawska 10

ogtasza nabor na wolne stanowiskazednicze
Podinspektor
ds. kskgowdasci budzetowej
w Wydziale Planowania i Finansow

Wymiar czasu pracy: 1 etat
Miejsce pracy: Urzad Miejski w Ttuszczu ul. Warszawska 10

Rodzaj stosunku pracy:umowa o prag

Wskaznik zatrudnienia: w miesicu poprzedzagym dat upublicznienia ogtoszen
wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych wedeze, w rozumieniu przepisow

a

rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudiniaoséb niepetnosprawnych, jest

nizszy ni. 6%.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

wymagania niezledne:
Do konkursu mge przysipi¢ osoba, ktora
1) jest obywatelem polskim,

2) posiada pekp zdolng¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta z petni praw

publicznych,
3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiegais za umylne przesipstwo scigane :
oskarenia publicznego lub undne przesfpstwo skarbowe,
4) cieszy s¢ nieposzlakowanopinia,
5) posiada wyksztalcenie virgze o kierunku: ekonomia, rachunkaddfinanse,
6) posiada minimum 3-letnie daviadczenie w kgigowaici.

N

wymagania dodatkowe:

1) mile widziane déwiadczenie w pracy na podobnym stanowisku w adrnacg
samoradowej,

2) znajomd¢ programow INFO SYSTEM i BESTIA,

3) wiedza ogélna: znajonsé przepisow prawa dotygeych funkcjonowania samaydu
terytorialnego oraz Kodeksu pggbwania administracyjnego,

4) wiedza specjalistyczna: znajokdo przepisbw prawa w zakresie: ustawy
rachunkowséci, ustawy o finansach publicznych oraz rozpdes:

a) Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w spraszezegotowej klasyfikac
dochodow, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oramdkéw pochodzcych ze
zrodet zagranicznych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1053),

1%

—_—

b) Ministra Finanséw z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawsgczegdllnych zasad

rachunkowéci oraz planéw kont dla budtu pastwa, budetow jednostek samaydu
terytorialnego, jednostek bzetowych, samogdowych zakladdédw bugbtowych
panstwowych funduszy celowych orazfswowych jednostek budtowych majcych
siedzily poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 2043, poz. 289),

5) umiegtnos¢ praktycznego stosowania przepisow prawa,

6) umiegtnos¢ biegtej obstugi komputera (w tym korzystanie Ziptu MS Office),
7) umiegtnos¢ pracy w zespole,




8) umiegtnos¢ planowania i organizacji pracy,
9) samodzielne myenie i dziatanie.

6. Zakres zadai wykonywanych na stanowisku:

1) prowadzenie kggowasci analitycznej i syntetycznej dochodow i wydatkbuwdzetu
I jednostki budetowej,

2) dekretacja dokumentow kgjowych,

3) ksiggowanie sprawozdaiez podlegtych jednostek baetowych,

4) dokonywanie uzgodnie niezlednych do prawidiowego wykazywania danych
sprawozdaniach,

5) sporadzanie sprawozdaabudzetowych i finansowych,

6) prowadzenie ewidencjsrodkéw trwatych i pozostatychrodkéw trwatych ora
sporzdzanie sprawozdawcga z tego zakresu,

7) rozliczanie inwentaryzaciji,

8) rozliczanie dotacji.

7. Warunki pracy na stanowisku:
Praca przy komputerze, wymagizg wymuszonej pozycji ciata. Nadzia i materiaty
pracy: komputer, drukarka, telefon, skafeet,

niepetnosprawnych, natomiast brak jest w budynidw Gswietlenie w
pomieszczeniach naturalne i sztuczne.

8. Wymagane dokumenty:

1) CV - zyciorys z opisem pracy zawodowej,

2) list motywacyjny,

3) wypetniony i podpisany kwestionariusz osobowy

4) kopia dowodu osobistego potwierdzona za zgéélpazez kandydata,

5) kopia dokumentu poviadczajcego wyksztatcenie (dyplom) potwierdzona
zgodna@¢ przez kandydata,

6) kopie swiadectw pracy dokumentigych wymagany stapracy potwierdzone z
zgodnad¢ przez kandydata lub @asiadczenie o zatrudnieniu zawiegyeg okres
zatrudnienia — w przypadku pozostawania w stosyomaay,

7) podpisane éwiadczenie, ze kandydat:

a) posiada pekpzdolna¢ do czynnéci prawnych,

b) korzysta z petni praw publicznych,

c) nie byt skazany prawomocnym wyrokiemgds za umylne przesfpstwo scigane z
oskarenia publicznego lub undine przesgpstwo skarbowe,

d) posiada obywatelstwo polskie,

e) wyraza zgod@ na przetwarzanie swoich danych osobowych zawastyolfercie prac

<

osobowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1182).

Osoba wybrana do zatrudnienigdhie zobowdzana do przedstawienia oryginatu
aktualnego ,Zapytania o udzielenie informacji olmsd z Krajowego Rejestru Karnego.

9. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Podinspektor ds. ksgowasci budzetowej” w terminie dadnia 08 maja 2015 r godz. 14.00
w Biurze Obstugi Interesanta Wau Miejskiego w Thuszczu (parter) lub pogzata adres:
Urzad Miejski w Ttuszczu ul. Warszawska 10 (decydupgadvptywu).

Oferty, ktore wptym do urzdu po okrélonym terminie nie &da rozpatrywane.

N

Budynek jest przystosowany dla oséb niepgnamwnych w zakresie podjazdu dla os6b

dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustaw dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych

Dokumenty nalgy skiad& w zamknétej kopercie z dopiskiem ,Nabér na stanowisko



10. Inne informacje:
» Informacje o rozstrzygnciu naboru zostanupowszechnione w BIP oraz na tablicy
ogtoszé Urzedu Miejskiego w Thuszczu,
« Dodatkowych informacji udziela Matgorzata Matusiak Specjalista ds. kadr oraz
organizacji pozaggowych, tel. (0-29) 75-73-016 w 201, e-mailmatusiak@tluszcz.pl

/-1 Pawetl Marcin Bednarczyk
Burmistrz Tluszcza

’ Dokumenty do pobrania na stromievw.tluszcz.bip.net.plv zakladce Tablica ogtosaferty pracy




