KAPITAL LUDZKI e ROPRIS

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Wyzwolmy w sobie energi
Projekt wspétfinansowany przez Writuropejsk w Ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Rmogra
Operacyjnego Kaptat Ludzki

Umowa nr OPS.272.1.2013
zawarta w dniu ................... r. w Tluszcz, pogdizy: Gsrodkiem Pomocy Spotecznej, ul.
Warszawska 10, 05-240 Tiuszcz reprezentowanym aemzyre Rostek - Kierownika
zwanym dalegleceniodawg

zwanym dalegleceniobiorca.

W wyniku przeprowadzonego pepbwania 0 udzielenie zamowienia publicznego
przeprowadzonego w trybie przetargu nieogranicgoneNr ZP.271.1.2013 na
Przeprowadzenie szkolenia Roboty wykiczeniowe w budownictwie

§1
1. Przedmiotem umowy jest organizacja i prowadzenidugis szkolenia: Roboty
wykonczeniowe w budownictwie
2. Przedmiot zamowienia dotyczy projektu ,Wyzwolmy w ®bie energg!”,
wspoffinansowanego zesrodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego Program Operacyjny Kapitat Lugki, Priorytet VII

Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwd upowszechnianie aktywnej

integracji, Poddziatania 7.1.1 Rozw0j i upowszechanie aktywnej integracji przez

osrodki pomocy spotecznej
3. Beneficjentem projektu jest Gmina Ttuszcz/Q@rodek Pomocy Spotecznej.

1) Zakres przedmiotu umowy obejmuje: organizacjprowadzenie ustugi szkolenia
roboty wykaczeniowe w budownictwie w ramach remontu tazienkibwdynku
Centrum Kultury Sportu i Rekreacji w Tluszczu, $kkolna 1;

2) Szkolenie ............. 0os6b dorostych, uczestnikéw gktj ,, Wyzwolmy w sobie
energg!”,

a) lokalizacja miejsca szkolenia: zeja teoretyczne: w siedzibie instytucji
szkoleniowej w Tluszczu lub w max. odlegto od Ttuszcza — 60 km, miejsce
zagé powinno by przystosowane do zd pod wzgédem sanitarnym,
przeciwpaarowym, bhp.,

b) zajcia praktyczne: Centrum Kultury Sportu i Rekreadji Szkolna 1, 05-240
Tiuszcz

3) wymagana ilé¢ godzin zag¢: 120 godzin zegarowych, w tym gzeja teoretyczne
I praktyczne,

4) za godzig zegarow kursu naley przyja¢ 60 minut,
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zajcia powinny odbywa sie od poniedziatku do piku w przedziale godzinowym od
8”°do 18°,

wykonawca zobowdzany jest do przestrzegania zasady ré@enpici w stosunku do
uczestnikdw i uczestniczek szkolenia,

wykonawca zakupi dla uczestnikbw kursu pedniki i przekae je na wilasn@
uczestnikom szkolenia. Nie dopuszczasgioradzania kserokopii podcznikow,
wykonawca zapewnia kdemu uczestnikowi na whasfto notatnik (format A4, twarda
oprawa), dtugopis.

Wykonawca zapewni kalemu uczestnikowi odzteochronn.

10)W trakcie zag¢ wykonawca zapewni kdemu uczestnikowi kursu codzienny serwis co

najmniej drugiego dania(gsi/ryba min. 120 g., ziemniaki/fikasza/makaron min.
200 g., zestaw suréwek min. 150 g — poszczegolmeadaie mog powtarzé si¢

w trakcie kolejnych trzech dni szkoleniowych) Pkispowinny posiada odpowiednie
walory smakowe i zapachowe oraz estetyczny wdigWyzywienie powinno spetnia
wymogi aktualnych wytycznych Instytuttywnosci i Zywienia. Ponadto Wykonawca
zapewni staly i nieograniczony degtdo wody pitnej butelkowanej, min. 250 ml
herbaty, min. 250 ml kawy oraz cukier, mleczko d@vi i naczynia do napojow.

11)Program kursu musi obejmowazagadnienia zgodnie z opisem przedmiotu

zamoOwienia stanowtym zahcznik nr 2 do niniejszej umowy.

12)wykonawca bdzie zobowizany do sprawdzania obeéuobuczestnikow kursu na

kazdych zagciach — obecni@ na zagciach uczestnicy potwierdzawtasnogcznym
podpisem na dcie oraz dostarczeniu zamawieggmu dokumentow takich jak:
program zaj¢, dziennik przeprowadzonych z@j liste potwierdzajca odbior ksyzek

I materiatdw szkoleniowych oraz wywienia przez uczestnikbw szkolenia oraz
uwierzytelnione kserokopie certyfikatow i spdadczéd o ukaczeniu kursu przez
uczestnikdw szkolenia. Dokumentacja prowadzona zpiéykonawe musi by
oznakowana zgodnie z wytycznymi w zakresie oznakdavarojektéw i dokumentow
zgodnie z wytycznymi POKL,

13)Wykonawca zobowdzany lzdzie do umieszczania emblematu Unii Europejskiagor

logo POKL w Sali szkoleniowej, na materiatach sekiobwych i edukacyjnych oraz
na drzwiach wyremontowanego pomieszczenia,

14) Wykonawca przedstawi Zleceniodawcy harmonogramgc¢zapwzgkdniagcy ilosé

godzin w danym dniu oraz godziny, w jakichea@ keda siec odbywaty,

15)Wykonawca zobowizany ledzie do pisemnego informowania Zleceniodawcy

o wszelkich planowanych zmianach w harmonogramie¢za co najmniej z 3-
dniowym wyprzedzeniem, a w przypadkach odwotaajeczz przyczyn niezalaych
od Zleceniobiorcy — informowania o odwotaniu gapajp&niej w dniu zaistnienia
okolicznaci.
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1) Kurs zakdiczy sk egzaminem kacowym przeprowadzonym przez Komgisj
egzaminacyja oraz wydaniem:
Zaswiadczenia o0 ukaczeniu kursu (w ¢zyku polskim i angielskim) —
przygotowanego wg wzoru zgodnego z Rozpdreniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie &sehia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz. U. poz. 186) wraz z uzupetlnieni&z postaci suplementu
zawierajcego okres trwania szkolenia, tematy i wymiary godagc edukacyjnych
oraz numer z rejestru gmiadczeéh, wraz z podpisem o0soby upcivéonej przez
instytucg szkoleniovd przeprowadzapa kurs (UWAGA! Powysze zawiadczenie
nie jest obligatoryjne i m@ je wystawd tylko Wykonawca, ktéry ma do tego
uprawnienia) lub — Zaviadczenia, certyfikatu, innego dokumentu potwiejgizego
ukonczenie kursu, zawiergjego: numer z rejestru, imii nazwisko oraz numer
PESEL uczestnika szkolenia (a w przypadku cudzozéemumer dokumentu
stwierdzagcego tasamdc¢), nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzeg]
szkolenie, form i nazwe szkolenia, miejsce i daiwydania z&wiadczenia lub innego
dokumentu potwierdzagego ukaczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, tematy
i wymiar godzin, zajé¢, podpis osoby upowaionej przez instytue¢j szkoleniovg
przeprowadzapra szkolenie (Rozpogrzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 14 wrzénia 2010 r. w sprawie standarddéw i warunkéw proveaiz ustug
rynku pracy — (Dz. U. z 2010 r. Nr 177, poz. 1193).

2) Wykonawca zobowizany jest do umieszczenia informacji o przeprowadeeagc¢
na stroniewww.inwestycjawkadry.pl przekazania dokumentéw potwierdgajch to
zdarzenie Zamawiagemu w terminie 7 dni od zakozenia szkolenia.

§2

Program szkolenia musi byzgodny ze standardami kwalifikacji zawodowych

i modutowych programéw szkale zawodowych, dogpnych w bazach danych

prowadzonych przez Ministra Pracy i Polityki Spaieej, dosipny na stronie

www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl

§3
1. Zleceniobiorca fwiadcza, ¥ posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje
I warunki do naleytego wykonania zlecenia.
2. Terminy szkolenia: 4 tygodnie od daty udzieleninawienia

§4
Zleceniobiorca zobowruje s¢ do:
1) Umieszczania emblematu Unii Europejskiej, POKL zwg projektu ,Wyzwdolmy
w sobie energi” na materiatach szkoleniowych i edukacyjnych.
2) Umieszczenia na wydanych certyfikatach logo UE iKRO nazwy projektu
~Wyzwolmy w sobie energl”, informaciji: ,Projekt wspotfinansowany zgrodkow
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Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszpt€cznego” oraz nazwy
Zleceniodawcy wraz z przekazanymi przez niego ggai. Loga UE i POKL
powinny by umieszczone w jednej linii, najlepiej u szczytwory i powinny by tych
samych rozmiarow.

3) Sprawowania nadzoru nad frekwepagzestnikow szkolenia poprzez:

a) prowadzenie imiennej listy obeditd uczestnikow kursu, bigce jej uzupetnianie
oraz przekazywanie jej Zleceniodawcy na konieczdego miesjca
kalendarzowego, w ktérym odbywat@ sizkolenie,

b) biezace informowanie na fpmie Zleceniodawcy o przypadkach nieobewono
beneficjentow na szkoleniu w trakcie jego trwanta pygorem odmowy zaptaty
za szkolenie tych osdb,

¢) informowanie Zleceniodawcy o kdorazowej nieusprawiedliwionej nieobeéoio
uczestnikdw szkolenia w terminie do 2 dni od moruertistnienia zdarzenia.

4) Prowadzenia rejestru wydanych s$wéadczéd Iub innych  dokumentéw
potwierdzagcych ukaczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji.

5) Sporadzenie dokumentacji fotograficznej z przeprowadaekirsu i przekazanie
Zleceniodawcy na ptycie CD.

6) Zakmczenie szkolenia poprzez:

a) przeprowadzenie zalicgeczgstkowych (jeeli wynika to z przedstawionego
programu),

b) przeprowadzenie ustnego lub pisemnego egzamificokeego,

¢) wydanie dokumentéw o ukozeniu szkolenia oraz przekazanie potwierdzonych
kopii do Zleceniodawcy.

7) Dostarczenia Zleceniodawcy, wagu 7 dni od daty zakmzenia szkolenia faktury
z opisem: Przeprowadzenie kursu stacjonarnegsdwo-kstiggowego - Szkolenie
realizowane w ramach projektu ,Wyzwolmy w sobie rgne” oraz kserokopii
nastpujacych dokumentéw:

a) kopii dziennika zaj¢ edukacyjnych, zawierggego tematy i wymiar godzin zgj
edukacyjnych,

b) kopii zaéwiadczé i innych dokumentdéw potwierdzaych ukaczenie szkolenia
zawierajcego: numer z rejestru, imii nazwisko, numer PESEL uczestnika
szkolenia, nazwinstytucji przeprowadzagej szkolenie, formi nazwe szkolenia,
okres trwania szkolenia, miejsce i ¢latydania, tematy i wymiar godzin zgj
edukacyjnych, podpis osoby upawione] przez instytugj szkoleniovd
przeprowadzapa szkolenie,

8) Dokumenty ztaone w formie kserokopii mugdy¢ opatrzone klauzal ,Za zgodnéé
z oryginalem” i péwiadczone przez Zleceniobigtc
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Zleceniodawca zobowzuje s¢ do:

1. Skierowania na szkolenie .................... oséb dorostych,strz&gajc sobie
jednoczénie maliwos¢ dokonywania zmian osobowych $md uczestnikow
szkolenia w terminie 2 dni od daty rozpecia szkolenia.

2. Przekazania najgaiej 1 dzieé przed rozpocgxiem kursu imiennego wykazu osob
skierowanych na szkolenie.

3. Wyptacenia Zleceniobiorcy tytutem wynagrodzenia kwvovskazanej w fakturze,
.......................... zt (stownie...................ceeeeeeeennnn b zgodnie z przedstawign
oferty.

4. Wynagrodzenie o ktérym mowa w § 5 ust. 3 niniejsasjowy Zleceniodawca
wyptaci w cagu 30 dni od daty otrzymania dokumentow, o ktorgabwa w 8§ 4 ust.
1 pkt 7 niniejszej umowy,

5. Naleznos¢ Zleceniodawca ureguluje przelewem na konto Zlesd@aicy nr

6. W razie brakurodkéw Zleceniodawca wyptaci zobaganie w terminie piniejszym
bez odsetek.
§6
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo:
1) dokonywania kontroli w kalym czasie trwania szkolenia w zakresie realizacji
programu na warunkach przedstawianych w ofercieorte] przez Zleceniodawc
w trakcie posipowania o udzielenie zamowienia publicznego,
2) niezwlocznego rozwkania umowy /w terminie 3 dni/ w razie nienatego jej
wykonania przez Zleceniobigrc po uprzednim pisemnym zawiadomieniu
o stwierdzonych nieprawidtowoiach i nie przedstawieniu zadowalzggo
wyjasnienia tych nieprawidtow&ei,
87
Zamawiagcy dopuszcza zmignkadry realizujcej szkolenie w wyniku nieprzewidywalnych
zdarzé losowych (np. chorobamier¢, rozwigzanie stosunku pracy), ktérych nie byto ina
przewidzi€¢ w dniu zawarcia umowy — zmiana jest #iwa pod warunkiem zapewnienia
nowej kadry o co najmniej takich samych kwalifikedp) i déwiadczeniu zawodowym
(Wykonawca powinien dostarczyna pimie wykaz nowej kadry z opisem jej kwalifikaciji
zawodowych i zakresu zaflaktére kepdzie realizowata przy wykonywaniu zaméwienia wraz
Z uzasadnieniem zmiany).
§8
W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicZnopowodujcej, ze wykonanie umowy nie gy
w interesie publicznym, czego nie ama byto przewidzié w chwili zawarcia umowy,
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Zamawiagcy maze odsipi¢ od umowy w terminie 30 dni od powgia wiadomgci o tych
okolicznasciach.

§9
W przypadku, o ktérym mowa w & Zleceniobiorca mie zagdaé wytagcznie wynagrodzenia
naleenego  z tytutu wykonania €xi umowy.

§ 10
Oferta Zleceniobiorcy zimna w posipowaniu o zamowienie publiczne stanowi integgaln
cze$¢ niniejszej umowy.

§11
Zmiany postanowi@ niniejszej umowy mag nasgpi¢ za zgod obu stron w formie
pisemnego aneksu.

8§12
W sprawach nieuregulowanych niniggsumowy map zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego, Ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocjiradnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity: Dz. U. z 2008r. Nr 69 poz. 4p&n. zm. ) Ustawy z dnia 29.01.2004 r.
Prawo zamowig publicznych (Dz. U. z 2010r. nr 113, poz. 759).

§13
Ewentualne spory mage wynika z niniejszej umowy rozstrzyga vétawy sad powszechny.

8§14
Umowa zostata spogdzona w trzech jednobrzpgaych egzemplarzach dwa dla
Zleceniodawcy jeden dla Zleceniobiorcy.

ZLECENIOBIORCA ZLECENIODAWCA
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