
                                                                                                  Postoliska, dnia 03.07.2013 r. 
 
 

OGŁOSZENIE  O  NABORZE  
 

Dyrektor Zespołu Szkół w Postoliskach  
ogłasza nabór na wolne stanowisko pracy w charakterze : 

 
 

1. Stanowisko i wymiar czasu pracy 
a) Nauczyciela wychowania fizycznego (18/18 etatu) + godziny wynikające  
    z art.42, ust.2, pkt.2 Ustawy Karta Nauczyciela 
b) Nauczyciela świetlicy (26/26 etatu) + godziny wynikające z art.42, ust.2, pkt.2 Ustawy 
Karta Nauczyciela 
c) Nauczyciela religii (12 / 18etau) + godziny wynikające z art.42, ust.2, pkt.2 Ustawy 
Karta Nauczyciela 
 
2. Miejsce pracy: Zespół Szkół w Postoliskach, Pl. 30go Maja 18,  05-240 Tłuszcz 
3. Zakres wykonywanych zadań;  
- nauczanie w szkole podstawowej i gimnazjum 
- wykonywanie innych czynności zleconych przez dyrektora 
4. Rodzaj stosunku pracy; umowa o pracę na czas określony, tj.  
                                             od 01.09.2013 roku do 31.08.2014 roku 
5. Wymagania niezbędne; 
- wykształcenie wyższe magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym o specjalności 
zgodnie z nauczanym przedmiotem ( w przypadku nauczyciela    religii dodatkowo misja 
kanoniczna) 
- obywatelstwo polskie 
- pełna zdolność do czynności prawnych oraz z korzystania z pełni praw publicznych 
- niekaralność sądowa za przestępstwa popełnione umyślnie lub umyślne  
  przestępstwa skarbowe 
- nieposzlakowana opinia 
6. Wymagania dodatkowe; 
- odpowiedzialność 
- dokładność 
- samodzielność 
- komunikatywność 
- dyspozycyjność 
- kreatywność 
- umiejętność pracy w zespole 
- znajomość nowoczesnych metod nauczania 
- uprawnienia trenerskie w jakiejś z dyscyplin sportowych 
- dobra obsługa komputera 
7. Wymagane dokumenty; 
- list motywacyjny 
- CV z opisem przebiegu pracy zawodowej 
- kwestionariusz osobowy dla osób ubiegających się o zatrudnienie (w  załączniku) 
- kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje  i doświadczenie   
zawodowe 
- oświadczenie  o niekaralności i wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych  



  osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji 
  procesu rekrutacyjnego (Dz. U. 2002 r, nr 101, poz. 926 z późn.zm.) 
- o świadczenia kandydata, że w przypadku wyboru jego oferty zobowiązuje 
  się nie pozostawać w innym stosunku pracy, który uniemożliwiłby mu  
  wykonywanie obowiązków nauczycielskich w pełnym wymiarze czasu  
  pracy (wyjazdy na konkursy, zawody sportowe, inne prace zlecone przez  
  dyrektora) 
8. Dokumenty należy składać w zamkniętych kopertach od; 
- od poniedziałku do piątku osobiści, kurierem lub pocztą w sekretariacie 
 ZS w Postoliskach, Pl. 3-go Maja 18, 05-240 Tłuszcz w godz. 9.00 do 13.00 w terminie 
do 26. 07.2013 roku w zamkniętej kopercie  z dopiskiem:  „Nauczyciel (należy wpisać 
swoją specjalność)”  
- Oferty złożone po tym terminie nie będą rozpatrywane. 
 
 
 
 
 
                                                                               Dyrektor ZS w Postoliskach 
                               
                                                                              /-/ Elżbieta Gawrońska 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJ ĄCEJ SIĘ 

O ZATRUDNIENIE W ZESPOLE SZKÓŁ W POSTOLISKACH 
 

1. Imię (imiona) i nazwisko ...................................................................................................... 
2. Imiona rodziców .................................................................................................................. 
3. Data urodzenia..................................................................................................................... 
4. Obywatelstwo ...................................................................................................................... 
5. Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji) ............................................................... 
................................................................................................................................................... 
6. Wykształcenie ...................................................................................................................... 
(nazwa szkoły i rok jej ukończenia) 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
(zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy) 
7. Wykształcenie uzupełniające ............................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
(kursy, studia podyplomowe, data ukończenia nauki lub data rozpoczęcia nauki w przypadku 
jej trwania) 
8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ............................................................................ 
.................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
(wskazać okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowanestanowiska pracy) 
9. Dodatkowe uprawnienia, umiejętności, zainteresowania 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
(np. stopień znajomości języków obcych, prawo jazdy, obsługa komputera) 
10. Oświadczam, że dane zawarte w pkt 1-3 są zgodne z dowodem osobistym seria ............ 
nr ..................................... wydanym przez ................................................................................ 
lub innym dowodem tożsamości ................................................................................................ 
.................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
........................................                                   ......................................................................... 
(miejscowość i data)                                                                                                (podpis 
osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 
 
 
 
 
 
 
 


