


Zalacznik do Zarzadzenia Nr 0050.47.2023
Burmistrza Tiuszcza z dnia 18 maja 2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Tluszcza oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Zespolu Szkél im. Wladyslawa Podkowinskiego w Mokrej Wsi

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone w Rozporzgdzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;j
oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 z p6zn. zm.).

. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty osob przystepujacych do
konkursu powinny zawierac:

a)
b)

d)

€)

g)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju zespotu

szkot;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci

informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczycicla, albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczyciclem;

oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imig (imiona) i nazwisko,

- dat¢ i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: swiadectw

pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres

zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia

studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow z zakresu zarzadzania albo

$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgqdzania oswiata;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ dokumentu potwierdzajacego

znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r.

o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub dyplom ukonczenia studiéw pierwszego

stopnia, studidéw drugicgo stopnia lub jednolitych studiow magisterskich na kierunku filologia

polska lub dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza

przysi¢glego jezyka polskiego - w przypadku cudzoziemca;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego

o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;






KLAUZULA INFORMACYJNA

DLA KANDYDATOW BIORACYCH UDZIAt W KONKURSIE NA STANOWISKO
DYREKTORA PLACOWKI OSWIATOWE!

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujemy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Dane osobowe sg zbierane w celu przeprowadzenia procedury konkursu na stanowisko dyrektora placéwki
oswiatowej, dla ktdrej organem prowadzacym jest Gmina Tiuszcz. Dane s3 zbierane na podstawie
indywidualnej decyzji osoby, ktorej dane dotycza. Przekazane dane osobowe, w dalszej kolejnosci beda
przetwarzane w celach dopetnienia obowigzkéw wynikajacych z przepisdw prawa tj. w szczegdlnosci
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2021 poz. 1082 z pdin. zm.) i Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej
lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. 2021 poz. 1428) w zakresie do
rozstrzygnigcia konkursu na stanowisko dyrektora. Dane moga by¢ réwniez przetwarzane w zwigzku
z realizacjy zadan wynikajacych z dostepu do informacji publicznej (Ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej - Dz.U. 2022 poz. 902) oraz do celdw archiwalnych zgodnie
z wymogami Ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U. 2020
poz. 164 z péin. zm.). W przypadku przekazania przez kandydata dodatkowych, innych niz wymagane
w ogloszeniu o konkursie na stanowisko {zatacznik do Zarzadzenia Nr 0050.47.2023 Burmistrza Ttuszcza
z dnia 18 maja 2023 r. w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora) danych
osohowych padstawg ich przetwarzania bedzie zgoda osoby bioracej udziat w konkursie.

Administratorem danych osobowych jest Gmina Tluszcz, Urzad Miejski w Ttuszczu, ul. Warszawska 10,
05-240 Ttuszcz.

Dane bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji obowigzkéw wynikajgcych z przepisdw
prawa, w tym do celéw archiwizaciji.

Przekazane dane osobowe mogq byé udostepnione podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na mocy
przepiséw prawa (np. instytucji kontrolujgcych). Informacje o wyniku konkursu zawierajgce dane zwyciezcy
konkursu bedy udostepnione na tablicy informacyjnej Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Ttuszczu.

Osoba, ktérej dane sq przetwarzane ma prawo do dostepu do tresci podanych danych osobowych i ich
poprawiania, ograniczenia przetwarzania za posrednictwem Gmina Ttuszcz, Urzad Miejski w Ttuszczu.

Osoba, ktérej dane bedq przetwarzane w zwigzku z organizacjg konkursu ma prawo wniesienia skargi
dotyczacej przetwarzania danych osobowych do organu nadzorczego.

Do uplywu terminu skiadania ofert zawartego w ogloszeniu o konkursie zgoda na przetwarzanie danych
moze zostaé wycofana, co bedzie skutkowato brakiem moiliwosci udziatu w konkursie. Po tym terminie
dane beda przetwarzane na podstawie wskazanych wyzej podstaw prawnych. W przypadku przekazanych
danych wykraczajacych poza zakres ogtoszenia, wycofanie zgody na ich przetwarzanie jest mozliwe
w kazdym momencie.

Podanie danych wskazanych w ogtoszeniu o konkursie, dla osob ubiegajacych sie o stanowisko jest

konieczne, aby braé udziat w konkursie, a w pozostatym zakresie - dobrowolne. Niepodanie danych
obligatoryjnych skutkuje rezygnacjg z udziatu w konkursie na stanowisko Dyrektora.



