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Sprawozdanie 2 wykonania planu finansowege samorzgdowej instytucji kultury E) [{2/-)_)

Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji w Tluszczu za 2022r,

Wykonanie za rok

Poz| § . Wyszczegdinlenie Plan na 2022 2022 % 5:4
1 2 3 4 5 6
PRZYCHODY OGOLEM w tym: 213120000z} 2071296952 o9719%
11 2480 [Dotacja podmiotowa 864 000,00 zi 864 000,00 21 | 100,00%
2| 2800 [Dotacje celowe Gmina Tluszcz 421 000,00 z§ 421 000,00zt | 100,00%
Dotacja cefowa ulrzymanie Miodziezowe/
Ornkiestry Detef 115 000,00 21 115 000,00 2+ | 100,00%
Dotacja celowa Warsztaty chéru Lux Mea 22 000,00 z 22 000,00 zt | 100,00%
Dotacja celowa Sioneczny USmiech 20 000,00 = 20 000,00zt | 100,00%
Dotacja celowa koszly zatrudnienia Chérmistrza 13 000,00 = 13 000,00 zt [ 100,00%
Dolacja celowa ulrzymanie administrowanych
obiektéw 46 000,00 z 46 000,00z | 100.,00%
Dotacja celowa Qrganizacja zaje¢ sportowych 155 000,00 zi 155 000,00zt | 100,00%
Dotacja cefowa na organizacje Dni Tluszcza 50 000,00 zt 50 000,00zt ] 100,00%
Realizacja programu edukacyjno-
3| 6220 | profilaktycznego "Stoneczny Usmiech 145 000,00 =} 144°980,10 2t 99,89%
4| 700 {Przychody z dziatalnosci statutowej 390 000,00 zt 388 395,19 2t 99,59%
5| 701 |Przychody z pozostatych usiug 110 000,00 zt 106 717,60 = 97.02%
8| 7580 |Przychody finansowe 1 200,00 zi 1 191,75 zt 99,31%
71 760 |Pozostale przychody operacyjne 200 000,00 zt 145 042,31 1 72,51%
KOSZTY OGOLEM w tym:
2131 200,00 zt 1 2084 143,79 zi 97,79%
1| 010 ]Srodki trwale 156 000,00 155 915,11 # 99,95%
2| 013 |Pozostate Srodki trwate 13 253,00 z 4 243,99 zi 32,02%
3| 400 |Amortyzacja 100 000,00 2 95 710,10 =t 95,71%
41 410 |Zakup i zuzycie materialow 166 500,00 =zt 166 210,47 2t 99,83%
5[ 420 [Ustugi obce 390 000,00 =z 384 205,11 zt 98,51%
6| 43011 |Wynagrodzenia osobowe 566 000,00 zt 563 684,98 21 99,59%
Wynagrodzenia ze stosunku pracy 520 860,87 zt
Zobowigzanie dot.wyplal nagrody rocznej za 2022r. 42 8§24 11 z¢
71430/2 [Umowy zlecenia i o dzielo 530 000,00 z 529 782,31 zt 99,96%
Skiadki na Ubezpieczenie spoteczne i FP,
8| 440 ipozostale Swiadczenia 151 447,00 zt 130 653,68 z 86,27%
Skiadki na Ubezpieczenie spoteczne i FP, pozostate '
swiadczenia 122 375,27 2
Zobowigzanie dotwyplat nagrody rocznej za 2022r. 827841 z
9| 44012 {Koszty szkoler, BHP ochrona zdrowia 3 400,00 z¢ 171272 z 50,37%
10| 450 |Podatkii optaty 30 000,00 2 28779,16 = 95,83%
Pozostate koszty rodzajowe: podréze stuzbowe,
11| 460 |ubazpieczenie, ryczalt samochodowy 18 000,00 zt 16 672,72 zt 92,63%
12| 761 |Pozostate koszty operacyine 6 600,00 zt 6 573,44 2t 99,60%
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Stan $rodkéw na rachunku bankowym na dzieri 31.12.2022r.

1683,10 zt

Stan $rodkéw pienieznych w kasie na dziert 31.12.2022r.

2140,15 z

Stan naleznoéci wymagalnych na dzier 31.12.2022r.

169,60 zt

Stan zabowiazar wymagalnych na dzierh 31.12.2022r,

zt

Stan Srodkéw na rachunku bankowym na dzieri 01.01.2022r

16 943,00 2t

Stan srodkéw pienieznych w kasie na dzier 01.01.2022r.

1816,58 zt
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