e . Umowa zostala zaergjgstrowana
w Centrainym Rejasirza Umow
iy T J s

UMOWA nr OR.8141.3.6.2019/AJ

Zawarta w dniu 30 grudnia 2019r. pomiedzy Gming Thuszcz, 05-240 Thuszcz, ul. Warszawska 10,
NIP:125-133-48-45, REGON: 550668166, reprezentowang przez Burmistrza Thuszcza Pawta Marcina Bednarczyka
zwana dalej ..Zleceniodawcg”,

a

Centrum Wspierania Samorozwoju sp. z 0. 0. z siedzibg W Radzyminie, Al. Armii Krajowej 8/12, 05-250 Radzymin,
posiadajacg nr NIP: 125-164-17-77, REGON: 364376170, wpisana do Rejestru Przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego nr KRS 0000616610, reprezentowang przez Oskara Wozniaka - czlonka Zarzadu, zwang dalej
,,Zleceniobiorca”,

lacznie zwanych ,Stronami”

§1
1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowigzuje sig do udzielania konsultacji i wsparcia psychologicznego
osobom z problemami uzaleznien, do$wiadczajgcym przemocy w rodzinie, a takze cztonkom ich rodzin
oraz prowadzenie grupy wsparcia dla 0s6b doswiadczajacych przemocy w rodzinie, w Punkcie
Konsultacyjnym w Ttuszczu.
2. Ustuga psychologiczna obejmuje w szczegblnosci:

1) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej 1 edukacyjnej w  zakresie profilaktyki
i rozwiazywania probleméw uzaleznien i przemocy W rodzinie,

2) udzielanie konsultacji 1 porad psychologicznych W sprawach uzalezniefi i przemocy
w rodzinie, w tym po uwzglednieniu aktualnych potrzeb przeznaczenie dwoéch godzin tygodniowego
dyzuru na udzielanie konsultacji i porad w sprawach uzaleznienia od narkotykow,

3) zdiagnozowanie probleméw klienta w zakresie uzaleznief i przemocy w rodzinie,

4) poradnictwo w zakresie rozwiazywania zdiagnozowanych problemoéw,

5) przeprowadzenie interwencji kryzysowej,

6) udzielanie wsparcia o charakterze psychologicznym,

7) motywowanie 0s6b uzaleznionych od alkoholu lub narkotykow do podjecia leczenia odwykowego i
psychoterapii w placowkach leczenia uzaleznienia oraz brania udzialu w grupach wsparcia
prowadzonych przez Punkt Konsultacyjny w Ttuszczu lub inne wiasciwe placowki,

8) motywowanie 0sob wsp6huzaleznionych do terapii oraz udzialu w grupach wsparcia prowadzonych
przez Punkt Konsultacyjny w Thuszezu lub inne wlasciwe placowki,

9) prowadzenie grupy wsparcia dla 0s6b doswiadczajacych przemocy w rodzinie,

10) gromadzenie  aktualnych informacji o ofercie profesjonalnych placéwek pomocowych
z terenu gminy, powiatu i wojewddztwa w zakresie rozwiazywania probleméw uzaleznien
i przemocy w rodzinie, -

11) wspétdziatanie z innymi podmiotami zajmujacymi sig rozwigzywaniem probleméw uzaleznien oraz
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie. '

3. Zleceniobiorca zobowiazany jest do przedstawienia dwbch pétrocznych sprawozdan w terminach do
15.07.2020 r. i do 15.01.2021 r.

§2
Termin realizacji umowy strony okreslajg od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.
§3
Zajecia, o ktérych mowa § 1 ust 1, odbywaé sig bgda w Punkcie Konsultacyjnym w Tluszczu przy
ul. Powstaficow 27, zgodnie z harmonogramem stanowiacym zatacznik do niniejszej umowy. A/)
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§ 4
1. Strony uzgadniaja, ze wynagrodzenie Zleceniobiorcy wynosi¢ bedzie 70,00 zt brutto (stownie: siedemdziesiat
zlotych brutto) za jedng godzing zajec.
2. Laczna wartos¢ umowy wynosi 23.520,00 z} brutto (stownie: dwadziescia trzy tysigce pigéset dwadziescia ziotych
brutto). i
3. Wynagrodzenie platne bedzie miesigcznie, przelewem na wskazane przez Zleceniobiorcg konto bankowe nr [

w ciagu 10 dni od dnia ztozenia faktury za ustuge.

4. Podstawa wyplaty bedzie faktura wystawiona przez Zleceniobiorcg na koniec danego miesigca obejmujgca
faktyczna liczbe godzin $wiadczonej ustugi w danym miesigcu, podpisana przez Zleceniobiorce i zaakceptowana
przez cztonka Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Thiszezu.
5. Wynagrodzenie nie moze zostaé zwigkszone, moze natomiast ulec zmnigjszeniu, poniewaz zaleze¢ bedzie od
faktycznej liczby godzin $wiadczonej ustugi.
6. Za termin zaptaty uznaje si¢ dzien obciazenia rachunku Zleceniodawcy.

§5
1. Zleceniobiorca oswiadcza, ze osoby, ktérymi dysponuje, a ktére beds uczestniczyé w wykonywaniu zlecenia
posiadaja odpowiednie kwalifikacje do wykonania ustugi, o ktérej mowa w § 1 ust. 1 oraz sg zobowigzane do jej
wykonania z nalezytg starannoscig.
2. Zleceniobiorca przedstawia do akceptacji Zleceniodawcy, osob¢ do wykonania ustugi, ktora musi spehiaé
okreslone prawem wymagania.
3. Zleceniobiorca wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby umowy, zgodnie z ustawa
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019r., poz. 1781).

§6
1. Zleceniobiorca nie jest podporzadkowany Zleceniodawcy oraz przedmiot umowy nie bedzie wykonywany pod
kierownictwem Zleceniodawcy.

2. Niniejsza umowa nie wywotluje skutkow w zakresie okreslonym w kodeksie pracy.

§7
1. Zleceniobiorca zaplaci Zleceniodawcy kar¢ umowna za kazdy dzien nie$wiadczenia ustugi zgodnie
z postanowieniami umowy oraz harmonogramem w wysokosci 1 % lacznej wartosci umowy, o ktoérej mowa w § 4 ust.
2, z wylaczeniem § 8 ust. 2.
2. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kar¢ umowng w przypadku odstapienia od umowy przez Zleceniodawce
z winy Zleceniobiorcy lub nieuzasadnionego odstgpienia od umowy przez Zleceniobiorcg, w wysokosci 10 % 1gcznej
wartoséci umowy, o ktérej mowa w § 4 ust. 2.
3. Przewidziane w niniejszym paragrafie kary umowne nie wylaczajg mozliwosei dochodzenia przez Zleceniodawce
odszkodowania przewyzszajacego wysokosé kar umownych na zasadach ogblnych zawartych w kodeksie cywilnym.
4. Zleceniobiorca wyraza zgode na potracenie przez Zleceniodawce kar umownych z wynagrodzenia zleceniobiorcy.
5. Zleceniodawca zaplaci Zleceniobiorcy odsetki ustawewe za zwloke w zaplacie naleznego wynagrodzenia.

§8 :
1. Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonania zobowigzafi wynikajgcych z niniejszej umowy innej osobie bez
zgody Zleceniodawcy.
2. W przypadku nieswiadczenia ustugi, dopuszcza si¢ mozliwo$é odpracowania godzin przez Zleceniobiorcg
w inny dziefi, po uprzednim uzgodnieniu ze Zleceniodawcg.

§9
1. Umowa moze byé rozwiazana przez kazdg ze stron z zachowaniem miesigcznego okresu wypowiedzenia.
2. Zleceniodawca moze wypowiedzieé niniejsza umowg ze skutkiem natychmiastowym w razie razacego naruszenia
jej postanowien przez Zleceniobiorcg.
3. Zleceniodawca przewiduje mozliwo$é zmniejszenia wymiaru liczby godzin w stosunku do tresci otrzymanej oferty.

§10 M
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1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa, maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustaws
Prawo zaméwien publicznych. 5

2. Wszelkie zmiany i uzupehienia tresci umowy wymagaja formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

3. Ewentualne, spory wynikajgce z umowy, rozstrzygane beds przez sady powszechne wiasciwe dla siedziby
Zleceniodawcy.

g §11

Na podstawie Zarzgdzenia Burmistrza Thuszcza nr 0050.8.2014 z dnia 24.01.2014 r. umowa niniejsza podlega
rejestracji w Elektronicznym Centralnym Rejestrze Uméw w Urzedzie Miejskim w Thuszczu, udostgpnionym wraz ze
skanem umowy w BIP na stronie internetowej Gminy Ttuszcz.

§12
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zleceniodawcy i jeden dla Zleceniobiorcy.

Zalgcznik:
- Harmonogram zajeé
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Zalgcznik do Umowy nr OR.8141.3.6.2019/AJ
Harmonogram zaje¢ dla psychologa w Punkcie Konsultacyjnym w 2020 roku:

1. W pierwszy wtorek kazdego miesigca dyzur indywidualny 5 godzin w godz. 12.00-17.00
prowadzenie grupy wsparcia dla 0s6b do$wiadczajacych przemocy w rodzinie 2 godziny w godz
17.00-19.00

2. W pozostate wiorki kazdego miesigca dyzur indywidualny 7 godzin w godz. 12-19

3. Dmi, w ktérych ustuga nie bedzie wykonywana — 5.05.2020, 18.08.2020, 6.10.2020r.
29.12.2020r.
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