Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 0050.91.2019
Burmistrza Tluszcza z dnia 9 sierpnia 2019 r.

URZAD MIEJSKI W TLUSZCZU
05-240 Ttuszcz ul. Warszawska 10

oglasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
Audytor wewnetrzny

1. Wymiar czasu pracy: 1/3 etatu
2. Miejsce pracy: Urzad Miejski w Ttuszczu ul. Warszawska 10
3. Rodzaj stosunku pracy: umowa o prace

4. Wskaznik zatrudnienia: w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow 0 rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

5. Wymagania zwiazane ze stanowiskiem:

1) wymagania niezbedne:
Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktora:
a) jest obywatelem polskim,
b) posiada pelng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
C) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
d) cieszy si¢ nieposzlakowang opinig,
e) posiada wyksztatcenie wyzsze,
f) posiada nastepujace kwalifikacje do przeprowadzania audytu wewnetrznego:

» jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing
Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of Chartered
Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self
Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial
Analyst (CFA), lub

= zlozony w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora wewngtrznego
przed Komisja Egzaminacyjna powotang przez Ministra Finanséw, lub

= uprawnienia bieglego rewidenta, lub

= dwuletnia praktyka w zakresie audytu wewnetrznego i legitymowanie si¢ dyplomem ukonczenia
studiow podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego, wydanym przez jednostke
organizacyjng, ktéra w dniu wydania dyplomu byta uprawniona, zgodnie z odrgbnymi ustawami,
do nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych. Za praktyke w
zakresie audytu wewngtrznego, o ktorej mowa powyzej, uwaza si¢ udokumentowane przez
kierownika jednostki wykonywanie czynno$ci, w wymiarze czasu pracy nie mniejszym niz 1/2
etatu, zwigzanych z przeprowadzaniem audytu wewnetrznego pod nadzorem audytora
wewngtrznego; realizacja czynnosci w zakresie audytu gospodarowania srodkami pochodzacymi
z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacymi zwrotowi srodkami z pomocy udzielanej
przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA), o ktorym
mowa w ustawie z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U. z
2018r., poz. 508 z pdézn. zm.); nadzorowaniem lub wykonywaniem czynnosci kontrolnych, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U. z 2019r.
poz. 489).

g) co najmniej 3 — letni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata dziatalnosci gospodarczej
0 charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku.




2) wymagania dodatkowe:

a) znajomos¢ przepiséw regulujacych zadania realizowane przez gming;

b) wiedza z zakresu metodologii przeprowadzania audytu wewngtrznego;

C) znajomos$¢ standardow audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finanséw publicznych —
Komunikat Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 12 grudnia 2016 r. (Dziennik Urz¢gdowy Ministra
Rozwoju i Finansow z 16 grudnia 2016 r., poz. 28);

d) znajomos¢ standardow kontroli zarzadczej — Komunikat Nr 23 Ministra Finansow z dnia 16 grudnia
2009 r. w sprawie standardow kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych (Dziennik
Urzedowy Ministra Finanséw z 2009 r., Nr 15, poz. 84).

6. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

1) wspieranie Burmistrza w realizacji celow i zadan poprzez nalezng i obiektywna ocen¢ kontroli
zarzadczej pod katem adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci.

2) oOpracowywanie rocznego planu audytu wewnetrznego w uzgodnieniu z Burmistrzem.

3) realizacja zadan audytowych przewidzianych w rocznym planie audytu.

4) przeprowadzanie na wniosek Burmistrza, w uzasadnionych przypadkach zadan audytowych poza
rocznym planem audytu.

5) monitorowanie realizacji zadan oraz przeprowadzania czynnosci sprawdzajgcych.

6) sporzadzanie i przedstawianie Burmistrzowi sprawozdania z wykonania roboczego planu audytu.

7) prowadzenie statych oraz biezacych akt audytu.

8) wykonywanie czynnos$ci doradczych na wniosek Burmistrza.

9) udziat w pracach zwigzanych z opracowywaniem wewn¢trznych procedur dotyczacych
funkcjonowania audytu wewnetrznego.

7. Warunki pracy na stanowisku:

Praca przy komputerze, wymagajaca wymuszonej pozycji ciala. Narzedzia i materiaty pracy: komputer,
drukarka, telefon, skaner, fax.

Budynek jest przystosowany dla 0so6b niepelnosprawnych w zakresie podjazdu dla osob niepelnosprawnych
na parterze budynku, natomiast brak jest w budynku windy na pigtro. Oswietlenie w pomieszczeniach:
naturalne i sztuczne.

8. Wymagane dokumenty:

1) CV - zyciorys z opisem pracy zawodowej (odrgcznie podpisany),

2) list motywacyjny (odrecznie podpisany),

3) wypelniony i podpisany kwestionariusz osobowy*,

4) kopia dokumentu poswiadczajacego wyksztalcenie (dyplom) potwierdzona za zgodno$¢ przez
kandydata,

5) kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagane do$wiadczenie zawodowe lub zaswiadczenie
o zatrudnieniu, zawierajagce okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy
(potwierdzone za zgodno$¢ przez kandydata),

6) podpisane oswiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowychw procesie rekrutacji na
stanowisko urzednicze w Urzedzie Miejskim w Thuszczu,

7) podpisane oswiadczenie*, ze kandydat:

a) posiada pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

b) korzysta z pelni praw publicznych,

¢) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) posiada obywatelstwo polskie.

Osoba wybrana do zatrudnienia b¢dzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu
aktualnego ,,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.




9. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,Nabor na stanowisko ,,Audytor
wewnetrzny” w terminie do dnia 26 sierpnia 2019 r. godz. 16.00 w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu
Miejskiego w Thuszczu (parter) lub poczta na adres: Urzad Miejski w Thuszczu ul. Warszawska 10
(decyduje data wptywu).

Oferty, ktore wptyna do urzedu po okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

10. Inne informacije:

Informacje o rozstrzygnigciu naboru zostang upowszechnione w BIP oraz na tablicy

ogtoszen Urzedu Miejskiego w Ttuszczu.

Dodatkowych informacji udziela Tomasz Jusinski — Sekretarz Gminy, tel. (0-29) 75-73-334;
e-mail: sekretarz@tluszcz.pl

- Dokumenty do pobrania na stronie www.tluszcz.bip.net.pl w zaktadce Tablica ogtoszen/Oferty pracy

Z up. BURMISTRZA
/-/ Waldemar Banaszek

Zastepca Burmistrza



http://www.tluszcz.bip.net.pl/

