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1. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku: 

• opracowywanie analiz, ocen istniejącego stanu infrastruktury technicznej oraz prognoz 

i opinii dotyczących działalności inwestycyjnej pod kątem rozwoju Gminy,  

• przygotowywanie propozycji rozwiązań inwestycyjnych,  

 

           Załącznik do Zarządzenia Nr 0050.91.2019 

Burmistrza Tłuszcza z dnia 9 sierpnia 2019 r. 

 

  URZĄD MIEJSKI W TŁUSZCZU 
             05-240 Tłuszcz ul. Warszawska 10 

 

                 ogłasza nabór na wolne stanowisko urzędnicze  

Audytor wewnętrzny 
               

 

 
1. Wymiar czasu pracy: 1/3 etatu 

 

2. Miejsce pracy: Urząd Miejski w Tłuszczu ul. Warszawska 10 

 

3. Rodzaj stosunku pracy: umowa o pracę 

 

4. Wskaźnik zatrudnienia: w miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik 

zatrudnienia osób niepełnosprawnych w urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej     

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, jest wyższy niż 6%. 

 

5. Wymagania związane ze stanowiskiem: 

 

1) wymagania niezbędne: 

Do konkursu może przystąpić osoba, która: 

a) jest obywatelem polskim, 

b) posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych, 

c) nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia 

publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

d) cieszy się nieposzlakowaną opinią, 

e) posiada wykształcenie wyższe, 

f) posiada następujące kwalifikacje do przeprowadzania audytu wewnętrznego: 

▪ jeden z certyfikatów: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing                                    

Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of Chartered 

Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self 

Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial 

Analyst (CFA), lub  

▪ złożony w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora wewnętrznego 

przed Komisją Egzaminacyjną powołaną przez Ministra Finansów, lub 

▪ uprawnienia biegłego rewidenta, lub 

▪ dwuletnia praktyka w zakresie audytu wewnętrznego i legitymowanie się dyplomem ukończenia 

studiów podyplomowych w zakresie audytu wewnętrznego, wydanym przez jednostkę 

organizacyjną, która w dniu wydania dyplomu była uprawniona, zgodnie z odrębnymi ustawami, 

do nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych. Za praktykę w 

zakresie audytu wewnętrznego, o której mowa powyżej, uważa się udokumentowane przez 

kierownika jednostki wykonywanie czynności, w wymiarze czasu pracy nie mniejszym niż 1/2 

etatu, związanych z przeprowadzaniem audytu wewnętrznego pod nadzorem audytora 

wewnętrznego; realizacją czynności w zakresie audytu gospodarowania środkami pochodzącymi 

z budżetu Unii Europejskiej oraz niepodlegającymi zwrotowi środkami z pomocy udzielanej 

przez państwa członkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), o którym 

mowa w ustawie z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U. z 

2018r., poz. 508 z późn. zm.); nadzorowaniem lub wykonywaniem czynności kontrolnych, o 

których mowa w ustawie z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyższej Izbie Kontroli (Dz. U. z 2019r. 

poz. 489). 

g) co najmniej 3 – letni staż pracy lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata działalności gospodarczej 

o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku. 

 

 
 

 



 

• przygotowywanie zleceń na wykonanie dokumentacji inwestycji oraz nadzorowanie 

procesu uzgadniania,  

• prowadzenie odbioru wykonanych robót, w tym odbioru końcowego inwestycji i 

remontów, rozliczenie finansowe zadań inwestycyjnych we wszystkich fazach procesu 

inwestycyjnego oraz sprawozdawczości inwestycyjnej,  

• nadzór merytoryczny nad wykonanymi inwestycjami,  

•  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2)      wymagania dodatkowe: 

a) znajomość przepisów regulujących zadania realizowane przez gminę; 

b) wiedza z zakresu metodologii przeprowadzania audytu wewnętrznego; 

c) znajomość standardów audytu wewnętrznego dla jednostek sektora finansów publicznych – 

Komunikat Ministra Rozwoju i Finansów z dnia 12 grudnia 2016 r. (Dziennik Urzędowy Ministra 

Rozwoju i Finansów z 16 grudnia 2016 r., poz. 28); 

d) znajomość standardów kontroli zarządczej – Komunikat Nr 23 Ministra Finansów z dnia 16 grudnia 

2009 r. w sprawie standardów kontroli zarządczej dla sektora finansów publicznych (Dziennik 

Urzędowy Ministra Finansów z 2009 r., Nr 15, poz. 84).   

 

6. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku 

1) wspieranie Burmistrza w realizacji celów i zadań poprzez należną i obiektywną ocenę kontroli 

zarządczej pod kątem adekwatności, skuteczności i efektywności. 

2) opracowywanie rocznego planu audytu wewnętrznego w uzgodnieniu z Burmistrzem. 

3) realizacja zadań audytowych przewidzianych w rocznym planie audytu. 

4) przeprowadzanie na wniosek Burmistrza, w uzasadnionych przypadkach zadań audytowych poza 

rocznym planem audytu. 

5) monitorowanie realizacji zadań oraz przeprowadzania czynności sprawdzających. 

6) sporządzanie i przedstawianie Burmistrzowi sprawozdania z wykonania roboczego planu audytu. 

7) prowadzenie stałych oraz bieżących akt audytu. 

8) wykonywanie czynności doradczych na wniosek Burmistrza.  

9) udział w pracach związanych z opracowywaniem wewnętrznych procedur dotyczących 

funkcjonowania audytu wewnętrznego.  

 

7. Warunki pracy na stanowisku: 

Praca przy komputerze, wymagająca wymuszonej pozycji ciała. Narzędzia i materiały pracy: komputer, 

drukarka, telefon, skaner, fax. 

Budynek jest przystosowany dla osób niepełnosprawnych w zakresie podjazdu dla osób niepełnosprawnych 

na parterze budynku, natomiast brak jest w budynku windy na piętro. Oświetlenie w pomieszczeniach: 

naturalne i sztuczne. 

 

8. Wymagane dokumenty: 

1) CV - życiorys z opisem pracy zawodowej (odręcznie podpisany), 

2) list motywacyjny (odręcznie podpisany), 

3) wypełniony i podpisany kwestionariusz osobowy*, 

4) kopia dokumentu poświadczającego wykształcenie (dyplom) potwierdzona za zgodność przez      

kandydata, 

5) kopie świadectw pracy dokumentujących wymagane doświadczenie zawodowe lub  zaświadczenie                   

o zatrudnieniu, zawierające okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy 

(potwierdzone za zgodność przez kandydata), 

6) podpisane oświadczenie dotyczące zgody na przetwarzanie danych osobowychw procesie rekrutacji na 

stanowisko urzędnicze w Urzędzie Miejskim w Tłuszczu, 

7) podpisane oświadczenie*, że kandydat: 

a) posiada pełną zdolność do czynności prawnych, 

b) korzysta z pełni praw publicznych, 

c) nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane 

    z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

d) posiada obywatelstwo polskie. 

 

Osoba wybrana do zatrudnienia będzie zobowiązana do przedstawienia oryginału 

aktualnego „Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
9. Termin i miejsce składania dokumentów: 

Dokumenty należy składać w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Nabór na stanowisko „Audytor 

wewnętrzny” w terminie do dnia 26 sierpnia 2019 r. godz. 16.00  w Biurze Obsługi Interesanta Urzędu 

Miejskiego w Tłuszczu (parter) lub pocztą na adres: Urząd Miejski w Tłuszczu ul. Warszawska 10 

(decyduje data wpływu). 

Oferty, które wpłyną do urzędu po określonym terminie nie będą rozpatrywane. 

 

10. Inne informacje: 

Informacje o rozstrzygnięciu naboru zostaną upowszechnione w BIP oraz na tablicy 

ogłoszeń Urzędu Miejskiego w Tłuszczu. 

Dodatkowych informacji udziela Tomasz Jusiński – Sekretarz Gminy, tel. (0-29) 75-73-334;                            

e-mail: sekretarz@tluszcz.pl 

 
* 

Dokumenty do pobrania na stronie www.tluszcz.bip.net.pl w zakładce Tablica ogłoszeń/Oferty pracy 

 
         

 

 

 

Z up. BURMISTRZA  

/-/ Waldemar Banaszek  

Zastępca Burmistrza  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.tluszcz.bip.net.pl/

