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UMOWA NrZP.272.47.2012

zawarta w dniu ................. r. w Thuszczu , pomiedzy: O$rodkiem Pomocy Spotecznej w Thiszczu, ul.

Warszawska 10, 05-240 Thuszcz reprezentowanym przez Katarzyne Rostek - Kierownika

zwanym dalej Zleceniodawca

zwanym dalej Zleceniobiorca.

W wyniku przeprowadzonego postepowania w trybie przetargu nieograniczonego Nr ZP.271.44.2012 na
Zakupienie i realizacja 5-0 dniowych warsztatéw szkoleniowych przygotowujacych do
zawodu ,,Ceramicy i pokrewni”
§1
1. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie przez Zleceniobiorce na rzecz
Zleceniodawcy 5-0 dniowych wyjazdowych warsztatow szkoleniowych, przygotowujacych do
zawodu " Ceramicy i pokrewni " dla 20 os6b uczestniczacych w projekcie , Tluszczanski
KIS”, wspdHinansowanym ze §rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego, oraz 2 opiekunéw, pracownika ds. monitoringu i ewaluacji, koordynatora lub
asystenta koordynatora - lacznie 24 oséb, Warsztaty beda realizowane w ramach projektu
~Thuszczanski KIS”, wspolfinansowanym ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego.
2. Zleceniobiorca o$wiadcza, iz posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje i warunki do
nalezytego wykonania zlecenia.
3. Usluga wymieniona w § 1pkt.1 obejmuje:
1) Ubezpieczenie NNW uczestnikéw warsztatdbw na kwote minimum 10000,00 zl wraz z
doreczeniem kserokopii poswiadczonej za zgodno§¢ z oryginalem polisy
ubezpieczeniowej w przeddzien wyjazdu.

2) Atrakcje podczas podroézy typu: konkursy, muzyka, filmy.



KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEJSKA **x

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI EUROPEJSKI *
FUNDUSZ SPOLECZNY * K

* % %
¥

» 1tuszczanski KIS”
Projekt wspoffinansowany jest a@dkowUnii Europejskiej w ramacEuropejskiegd-unduszuSpotecznego
3) Transport uczestnikow i ich bagazu autokarem co najmnie;j 34

osobowym, sprawnym technicznie z klimatyzacja na trasie: Tluszcz - miejsce docelowe -
Thuszcz.
4) Przewoz uczestnikow warsztatow w miejscu pobytu i okolicy, dowoz na zajecia warsztatowe.
5) Zapewnienie autokaru zastepczego wraz z kierowca w przypadku awarii, zatrzymania autokaru
przez policje z przyczyn technicznych lub innych, uniemozliwiajacych kontynuowanie przewozu,
o niemniejszym standardzie.
6) Nocleg uczestnikow warsztatow w pokojach: dwa pokoje 1 osobowe, pozostale 2, 3, 4 osobowe
z tazienkami i wec.
7) Pelne dzienne wyzywienie uczestnikow warsztatow, obejmujace $niadanie, obiad /skladajacy sie
z 2 dan goracych - zupa+2 danie, kompot, deser/, kolacje oraz tzw. suchy prowiant na podroz.
8) Zapewnienie uczestnikom warsztatdbw materialow dydaktycznych i éwiczeniowych niezbednych
do realizacji programu nauczania; w tym gliny, farb, narzedzi itp..
9) Miejsce szkolenia: miejscowos$¢ nadmorska - nad Baltykiem, odleglo$é od morza max. 1 km.
10) Miejsce zaje¢ powinno byc przystosowane do zaje¢ pod wzgledem sanitarnym,
przeciwpozarowym, bhp..
11) Liczba os6b do przeszkolenia na warsztatach ,,Ceramicy i pokrewni”: 20.
12) Liczba os6b do zakwaterowania, wyzywienia, przewozu: 24
13) Przeprowadzenie 30 godzin zegarowych zaje¢ warsztatowych. W liczbie podanych godzin zajec
warsztatowych, zajecia teoretyczne powinny stanowic¢ nie wiecej niz 15% wszystkich godzin zaje¢
- pozostale godziny zaje¢ stanowia godziny praktyczne. Za godzine zegarowa warsztatow nalezy
przyja¢c 60 minut, co obejmuje zajecia lekcyjne 45 minut oraz przerwe 15 minut, tzn. liczba
godzin zegarowych réwna sie liczbie godzin lekeyjnych.
14) Program warsztatow powinien obejmowac zagadnienia:
Historia ceramiki. Terminologia w ceramice.
Surowce wykorzystywane w ceramice.
Przygotowanie mas ceramicznych.
Modelowanie wyrobow ceramicznych - narzedzia, techniki / kolo garncarskie, odlew,
wygniatanie, wytlaczanie, waleczki, wstegi, plastry itp./.
Wypalanie ceramiki.
Techniki dekoracyjne - szkliwienie, malowanie, gladz, ryt, nakladka, itp..
Wzornictwo - projektowanie ceramiki.

Sztuka pokrewna ceramiki. Szklo. Grafika.
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15) Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania zasady réwno$ci plei w stosunku do

uczestnikow i uczestniczek warsztatow.

16) Wykonawca zapewnia kazdemu uczestnikowi na wilasno$é: podreczniki/ksigzki (oryginalne
wydawnictwa) z zakresu tematyki zaje¢, notatnik (format A4, twarda oprawa), dlugopis. Nie
dopuszcza sie sporzadzania kserokopii podrecznikow.

17) Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia ankiety wérdod uczestnikow warsztatow w
ostatnim dniu zajec, a takze sporzadzenia raportu z wyniku ankietowania.

18) Wykonawca zapewnia kazdemu uczestnikowi samodzielne stanowisko do zaje¢.

19) Po zakonczeniu zaje¢ uczestnik otrzyma certyfikat oraz za$wiadczenie potwierdzajace
ukonczenie warsztatow.

4. Program warsztatéw musi by¢ zgodny ze standardami kwalifikacji zawodowych i modulowych
programow szkolen zawodowych, dostepnych w bazach danych prowadzonych przez Ministra

Pracy i Polityki Spolecznej, dostepny na stronie www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl .

5. Koszt szkolenia wynosi brutto : ...........cccccevvveeneennen. PLN, slownie:......ccoouvvvveveereennnnnee. , W tym
nalezny podatek VAT.......ccccccovvvevrviinnveeennenn. PLN. slownie:.....ccccevvverviiinnennne , w przeliczeniu
na 1 uczestnika szkolenia...............ccccoeeenee.. PLN,
SIOWNIE: ...ttt , koszt osobogodziny: .................... PLN,
stownie:......cccoevveeiiecieeieee,

§2

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do:

1. Przeprowadzenia warsztatbw z nalezyta starannoS$cig zgodnie z przedstawionym programem
stanowigcym zalacznik do niniejszej umowy.

2. Przedstawienia Zleceniodawcy harmonogramow zajec, w tym:

1) przedlozenia Zleceniodawcy calo$ciowego harmonogramu warsztatbw na 3 dni przed ich
rozpoczeciem, obejmujacego pelna realizacje programu w rozbiciu na poszczegolne dni,
uwzgledniajacego tematyke zajec, ilo$¢ godzin lekcyjnych w danym dniu oraz godziny, w
jakich zajecia beda sie odbywaly, godziny transportu, miejsce zakwaterowania z opisem

pokoi, plan zaje¢ z uwzglednieniem positkow na kazdy dzien warsztatow,

2) pisemnego informowania Zleceniodawcy o wszelkich planowanych zmianach w harmonogramie
zajec z co najmniej 2-dniowym wyprzedzeniem,
3) w przypadkach odwolania zaje¢ z przyczyn niezaleznych od Zleceniobiorcy — informowania

o odwolaniu zaje¢ najp6zniej w dniu zaistnienia okolicznosci,
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3. Sprawowania nadzoru nad frekwencja uczestnikow warsztatow poprzez:

1) prowadzenie imiennej listy obecno$ci uczestnikow warsztatéw, biezace jej uzupelnianie oraz

przekazanie jej Zleceniodawcy na koniec realizacji zadania,

2) biezace informowanie na piSmie Zleceniodawcy o przypadkach nieobecno$ci uczestnikéw
warsztatow na zajeciach w trakeie ich trwania pod rygorem odmowy zaplaty za szkolenie tych oséb,
3) informowanie Zleceniodawcy o kazdorazowej nieusprawiedliwionej nieobecnosci uczestnikéw
warsztatow w terminie do 2 dni od momentu zaistnienia zdarzenia.

4. Prowadzenia dziennika zaje¢ edukacyjnych, zawierajacego liste obecnoéci (podpisywana przez

uczestnikdw szkolenia), wymiar godzin i tematy zaje¢ edukacyjnych.

5. Prowadzenia rejestru wydanych zaswiadczen, certyfikatbw lub innych dokumentow
potwierdzajacych ukonczenie warsztatow.

6. Zakonczenie warsztatow poprzez:

1) przeprowadzenie zaliczen czastkowych (jezeli wynika to z przedstawionego programu),

2) przeprowadzenie ustnego lub pisemnego egzaminu koncowego, a takze
3) wydanie dokumentéow o ukonczeniu warsztatbw oraz przekazanie potwierdzonych kopii do
Zleceniodawcy.
7. Dostarczenia Zleceniodawcy, w ciggu 7 dni od daty zakonczenia szkolenia faktury oraz kserokopii
nastepujacych dokumentow:
1) kopii protokotu z egzaminu konicowego oraz imienny wykaz osob, ktére ukonczylty warsztaty z
wynikiem pozytywnym, a takze imienny wykaz osoéb, ktére warsztatow nie ukonczyly, nie zdaly

egzaminu, badz nie przystapily do egzaminu koncowego,

2) kopii dziennika =zaje¢ edukacyjnych, zawierajacego tematy i wymiar godzin zajec

edukacyjnych oraz liste obecno$ci zawierajacg: imie, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia,

3) kopii zaswiadczenia lub innego dokument potwierdzajacy ukonczenie szkolenia zawierajacego:
numer z rejestru, imie i nazwisko, numer PESEL uczestnika warsztatow, a w przypadku
cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamo$¢, nazwe instytucji przeprowadzajacej
szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres trwania szkolenia, miejsce i date wydania, tematy i
wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa
przeprowadzajaca szkolenie,

4) kopii certyfikatow z logo UE i POKL, nazwa projektu, potwierdzajacego ukonczenie warsztatow,
zawierajgcego: numer z rejestru, imie i nazwisko, numer PESEL uczestnika szkolenia, a w

przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamos$é, nazwe instytucji
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przeprowadzajacej szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres trwania szkolenia, miejsce i date

wydania, podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie.
5) Dokumenty zlozone w formie kserokopii musza byé¢ opatrzone klauzula ,Za zgodno$¢ z
oryginalem” i po$wiadczone przez Zleceniobiorce.
§3
Zleceniodawca zobowigzuje sie do:

1) Dokonania naboru na warsztaty.

2) Skierowania na warsztaty 20 0sOb zastrzegajgc sobie jednocze$nie mozliwos¢ dokonywania
zmian osobowych wsréd uczestnikow warsztatbw w terminie 3 dni od daty rozpoczecia
szkolenia.

3) Przekazania najpdzniej 1 dzien przed rozpoczeciem warsztatow imiennego wykazu osob nie
skierowanych.

4) Wpyplacenia Zleceniobiorcy tytulem wynagrodzenia kwoty wykazanej w fakturze,
.......................... zt (slownie.............ccceeuueee.ee..nzl) |, zgodnie z formularzem oferty stanowigcym
zalacznik do niniejszej umowy.

5) Wynagrodzenie o ktorym mowa w § 3 ust. 4 Zleceniodawca wyplaci w ciagu 14 dni od daty
otrzymania dokumentow, o ktorych mowa w § 2 ust. 11 niniejszej umowy,

6) Nalezno$c Zleceniodawca ureguluje przelewem na konto Zleceniobiorcy,

7) W razie braku Srodkoéw Zleceniodawca wyplaci zobowigzanie w terminie pdzniejszym bez
odsetek.

§4
1. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo:

1) dokonywania kontroli w kazdym czasie trwania szkolenia w zakresie realizacji programu na

warunkach przedstawianych w ofercie zlozonej przez Zleceniodawce w trakcie postepowania

o udzielenie zamowienia publicznego,

2) do uczestniczenia w egzaminie koncowym,

3) niezwlocznego rozwigzania umowy /w terminie 3 dni/ w razie nienalezytego jej wykonania
przez Zleceniobiorce po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o stwierdzonych
nieprawidlowo$ciach i nie przedstawieniu zadowalajacego wyja$nienia tych nieprawidlowosci,

4) wstrzymania platnosci za wykonang ustluge w przypadku niespehienia ktéregokolwiek warunku

okreSlonego w§ 2.
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§5
1. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo:
1) dokonywania kontroli w kazdym czasie trwania szkolenia w zakresie realizacji programu na
warunkach przedstawianych w ofercie zlozonej przez Zleceniodawce w trakcie postepowania

o udzielenie zamowienia publicznego,

2) do uczestniczenia w egzaminie koncowym,

3) niezwlocznego rozwigzania umowy /w terminie 10 dni/ w razie nienalezytego jej wykonania
przez Zleceniobiorce po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o stwierdzonych
nieprawidlowo$ciach i nie przedstawieniu zadowalajacego wyjadnienia tych nieprawidlowosci.

§6
Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonywania zadan innym osobom fizycznym i prawnym niz

wymienionym w zlozonej ofercie przetargowej.

§7
Zleceniodawca dopuszcza zmiane kadry realizujacej szkolenie w wyniku nieprzewidywalnych zdarzen
losowych (np. choroba, Smier¢, rozwigzanie stosunku pracy), ktérych nie bylo mozna przewidzie¢ w dniu
zawarcia umowy — zmiana jest mozliwa pod warunkiem zapewnienia nowej kadry o co najmniej takich
samych kwalifikacjach i doswiadczeniu zawodowym (Wykonawca powinien dostarczy¢ na piSmie wykaz
nowej kadry z opisem jej kwalifikacji zawodowych i zakresu zadan, ktore bedzie realizowala przy
wykonywaniu zamowienia wraz z uzasadnieniem zmiany).
§8
1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy
moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomoSci o tych okoliczno$ciach.
2.  Zleceniodawca zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy w przypadku odmowy wyjazdu przez

uczestnikdw warsztatow - to jest uczestnikéw Projektu ,, Thuszczanski KIS”.

§9
W przypadku, ktorym mowa w § 8, Zleceniobiorca moze zada¢ wylacznie wynagrodzenia naleznego  z
tytulu wykonania cze$ci umowy.

§10
Oferta Zleceniobiorcy zlozona w postepowaniu stanowi integralng cze$¢ niniejszej umowy.

§11
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Zmiany postanowien niniejszej umowy moga nastapié za zgoda obu stron w formie pisemnego aneksu.

§12
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego,
Ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity:
Dz. U. z 2008r. Nt 69 poz. 415 z p6zn. zm. ).
§13
Ewentualne spory mogace wynika¢ z niniejszej umowy rozstrzyga wlasciwy sad powszechny.
§14
Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.
§15
Zalacznikami do niniejszej umowy s3: formularz oferty, program szkolenia, wzor ankiety dla
uczestnikdw szkolenia, wzor zaswiadczenia, certyfikatu lub innego dokumentu potwierdzajacego

ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji przedstawionych w ofercie Zleceniobiorcy.

ZLECENIOBIORCA ZLECENIODAWCA



