ZARZ ADZENIE Nr 114 2010
Burmistrza Ttuszcza

z dnia 28 grudnia 2010 r.

w sprawie ogtoszenia naboru na stanowisko Skarbnik&miny w Urzedzie Miejskim w
Thuszczu.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopad&8200 pracownikach samaaowych (Dz.
U. Nr 223 poz. 1458 z g6. zm.) oraz § 5 ust. 1i § 11 ust. 1 Regulamirtona na wolne
stanowiska urgdnicze w Urzdzie Miejskim w Tluszczu stanowdego zadcznik Nr 1 do
Zarzgdzenia Nr 75 2005 Burmistrza Tluszcza z dnia 2Bpiada 2005 r. 1 8 8 ust. 1 pkt. 112
Regulaminu organizacyjnego 4du Miejskiego w Tluszczu ustalonego Zgizeniem Nr 52
2004 Burmistrza Ttuszcza z dnia 15 waizi@ 2004 r. w sprawie nadania Regulaminu
Organizacyjnego Urdu Miejskiego w Ttuszczu, zagdza s¢ co nasgpuje:

§ 1.

Ogtasza s nabor na stanowisko Skarbnika Gminy w ¢dizie Miejskim w Thuszczu.

§ 2.

Do konkursu mge przysipi¢ osoba, ktéra spetnia nagtijgce kryteria:

1. wymagania niezfgne:

jest obywatelem polskim;

ma peta zdolna¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;
nie byta prawomocnie skazana za prgestiwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziat&lronstytucji pastwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodiwdb dokumentow lub za przegistwo
skarbowe;

4. ma stan zdrowia pozwalgjy na zatrudnienie na danym stanowisku pracy;

5. spetnia jeden z pomszych warunkow:
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a) ukaczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskienekniczne wysze studia
zawodowe, uzupetnigge ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomisiundia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-latpraktyle w ksiegowdsci,

b) ukaiczytasredny, policeal lub pomaturala szkot ekonomiczg i posiada co
najmniej 6-letna praktyke w ksicgowasci,

c) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentovpadstawie odibnych przepisow,

d) posiada certyfikat kegowy uprawniajcy do ustugowego prowadzenia dgi
rachunkowych albéwiadectwo kwalifikacyjne uprawnigge do ustugowego
prowadzenia kgg rachunkowych, wydane na podstawiecbdrych przepisow.

wymagania dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe w administracji sanaolawej;

wiedza ogélna: znajondé przepiséw prawa dotygeych funkcjonowania samayadu
terytorialnego oraz kodeksu pgsbwania administracyjnego;

wiedza specjalistyczna: znajosérzepisoéw prawa zwranych z zakresem
wykonywanych zadg

umiejtnos¢ praktycznego stosowania przepisow prawa,

dobra znajom& obstugi komputera Wrodowisku Windows, programow pakietu MC
Office oraz programu kegowasci budzetowej;

umiejtnos¢ kierowania zespotem;

zdolngci analityczne, organizacyjne i komunikacyjne;

odpowiedzialné¢ i dokladnad¢ w realizacji powierzonych zada

§ 3.

Zadania gtdwnego kajowego jednostki sektora finansow publicznych élkrart. 54
ust.1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finahgaublicznych Dz. U. Nr 157,
poz. 1240 z pin. zm. .

Skarbnik Gminy, wykonuje zadania oki@ne przez Burmistrza, wedtug weawosci

— z uwzgédnieniem przepisow szczegolnych, dogamzh praw i obowgzkow
gtéwnych ks¢gowych budetu — zajmuje siproblemami ekonomiczno-finansowymi
Gminy oraz obstugfinansowo-ksigowa Gminy.

Do zada Skarbnika Gminy nalsy w szczegOIngi:

koordynowanie i kontrola prac dotygz/ch opracowywania projektu bietu Gminy,
przyjecia go i dokonywania w nim zmian;

przedktada informacje o stanie mienia komunalnego;

czuwanie nad prawidtowym wykonywaniem ketl i nadzér nad przestrzeganiem
dyscypliny budetowej;



4. opracowuje okresowe sprawozdania finansowe z wykania budetu oraz dokonuje
analizy i oceny sytuacji finansowej Gminy;

5. prowadzi gospodatkfinansows oraz rachunkow&t zgodnie z obowgzujacymi

zasadami i przepisami;

udziela kontrasygnaty na dokumentach, ktérymi aselg zobownzania piergzne;

utrzymuje wspotpragz Regionalg Izbg Obrachunkow,

organizuje i nadzoruje obieg dokumentow finansowych

nadzér nad prawidtowym gospodarowanignmdkami finansowymi otrzymanymi z

budzetu Gminy przez jednostki organizacyjne Gminy;

10. sprawowanie nadzoru nad wymiarem podatkow i oplelhych;

11.zapewnienie terminowedg@iggania nalenosci i dochodzenia roszcaespornych oraz
sptaty zobowgzan;

12.opracowywanie projektéw zagdzen wewretrznych wydawanych przez Burmistrza,
dotyczcych prowadzenia rachunkow i obiegu dokumentow finansowych, a w
szczegOlnéci instrukcji obiegu dokumentow finansowych, zaktaggo planu kont,
instrukcji kasowej, zasad przeprowadzania i roaléa inwentaryzacji;

13.podejmowanie dziatanad pozyskaniem zewimznych pozabugetowychsrodkéw
finansowych;

14.przeprowadzanie kontroli finansowej;

15. weryfikacja faktur;

16.kierowanie prag Wydziatu Planowania i Finansow.
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§4

1. Kandydat na stanowisko wymienione w 8§ 1 musirspavszystkie wymagania niegtine
okreslone w § 2 ust. 1.

2. Wymagania dodatkowe okiene w § 2 ust. 2 nigobowizkowe i § oceniane w skali
punktowej w naspujacy sposob:

doswiadczenie zawodowe w administracji samgiavej — max 5 pkt.
wiedza ogodlna — max 7 pkt.

wiedza specjalistyczna — max 10 pkt.

znajoma¢ obstugi komputera — max 3 pkt.

cechy osobowei - max 5 pkt.

agrwnE

§5

1. Okresla sk wykaz dokumentow niezldnych do wzcia udziatu w procedurze
naboru:

1. CV -zyciorys z opisem pracy zawodowej,



list motywacyjny — z wyszczegolnieniem o jakie staisko kandydat siubiega,
wypetniony kwestionariusz osobowy,

kserokopia dokumentu potwierdzeg¢go wyksztatcenie (dyplom),

kserokopie dokumentéw potwierdzeych dédwiadczenie zawodowe i posiadane
kwalifikacje,

oswiadczenie o niekaralisoi,

oswiadczenieze kandydat ma pedredolng¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta w
petni praw publicznych,

8. oswiadczenieze kandydat wyrza zgod@ na przetwarzanie swoich danych osobowych,

abrwn

No

zgodnie z ustayz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgbh Dz. U. z
2002 r. Nr 101, poz. 926 z pd. zm. .

1. Kandydat mae przeditay¢ inne dodatkowe dokumenty, ktére jego zdanéanadcz
0 jego umigjtnosciach i mog wptywaé na decyzj o zatrudnieniu.

2. Dokumenty naley sktad& w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,Nabér na
stanowisko Skarbnika Gminy” w terminie do dnia tycznia 2011 roku godz. 15.00
w sekretariacie Ukddu Miejskiego w Ttuszczu pokdj nr 30 lub pacna adres: Urd
Miejski w Ttuszczu ul. Warszawska 10 (decyduje depdywu).

3. Oferty, ktére wptyn do Urzdu niekompletne lub po wgj wskazanym terminie nie
bedg rozpatrywane.

4. Informacja o wyniku naborugblizie umieszczona na stronie internatowej Biuletynu
Informacji Publicznej Gminy Tluszcz oraz na tablinformacyjnej w Urzdzie
Miejskim w Ttuszczu.
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1. W celu wytonienia kandydata na w w stanowisko payese komisje rekrutacyjaw
skladzie:

Pawet Bednarczyk — przewodnicy komisji,
Tomasz Jusiski — sekretarz komisji,
Tadeusz Pietrzyk — cztonek komisiji,
ReginaSlubowska — cztonek komisji.
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2. Komisja pracowabedzie na zasadach oklenych w Regulaminie naboru na wolne
stanowiska urgdnicze stanowdcy zahcznik nr 1 do Zargdzenia Burmistrza Ttuszcza nr
75 2005 z dnia 22 listopada 2005 r. ktéry zawieczegotovy procedug przeprowadzenia
naboru, oraz na podstawie niniejszego g@dzenia.

§7

Zarzagdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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