UCHWALA NR XIV.152.2012
RADY MIEJSKIEJ W TLUSZCZU
z dnia 29 maja 2012 .

w sprawie upowanienia do ztazenia notarialnego dwiadczenia o poddaniu si egzekucji

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 maB@0XT. o samogdzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 zzpbzm.) uchwala gj co nasipuje:

§ 1. Upowania st Burmistrza Tiuszcza do ztenia notarialnego swviadczenia o
poddaniu si egzekucji w myl art.777 § 1 pkt 5 ustawy z dnia 17 listopada 186Kodeks
postpowania cywilnego /Dz. U. Nr 43, poz. 296 zzp6zm./ do kwoty 50 000 zt. /stownie:
piccdziesit tysiecy ztotych/ z klauzwy wykonalngci do 31 marca 2016 r.e¢lacego
zabezpieczeniem wykonania warunkOw umowy zawierarzel Starogt Powiatu
Wotominskiego w sprawie zwrotu kosztow wypaeaia stanowiska pracy dla skierowanej
osoby niepetnosprawne;j.

§ 2.Wykonanie uchwaty powierza¢sBurmistrzowi Ttuszcza.

8§ 3.Uchwata wchodzi wycie z dniem podygia.



Uzasadnienie do Uchwaty Nr XIV.152.2012 Rady Miejskj w Ttuszczu z dnia 29 maja
2012r. w sprawie upowanienia do ztazenia notarialnego dwiadczenia o poddaniu si
egzekucji

Pracodawca, ktory przez okres co najmniej 36 rugsi zatrudni 0sob
niepetnospraw# zarejestrowan w powiatowym urzdzie pracy jako bezrobatnalbo
poszukugca pracy niepozostgla w zatrudnieniu, mage otrzyma& na wniosek, zérodkow
funduszu PFRON zwrot kosztow wypasaia stanowiska pracy do wysdko
pictnastokrotnego przegnego wynagrodzenia.

Burmistrz Ttuszcza w dniu 19 kwietnia 2012 r. vysk z wnioskiem do Powiatowego
Urzedu Pracy w Wotominie o przyznanie dofinansowania mlanowanego utworzenia
stanowiska pracy dla osoby niepetnosprawnej (pradoadministracyjny w Biurze Obstugi
Interesanta). W wyniku negocjacji w dniu 14 majal20r. Powiatowy Urzd Pracy w
Wotominie zadeklarowat dofinansowanie w wysédd33.000 zt. Przyznanie dofinansowania
nasgpi w wyniku zawarcia wzajemnej umowy. Zabezpieceeniprawidiowej realizacji
umowy zgodnie z 8 6 ust. 2 pkt 2 lit. g rozpmizenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 11 marca 2011 roku w sprawie zwrotu kosaMyposaenia stanowiska pracy osoby
niepetnosprawnej (Dz. U. Nr 62, poz. 31¢ibie akt notarialny o poddaniwcsegzekucji do
kwoty 50.000,00 zt.wraz z odsetkami w wysoko okreslonej jak dla zalegkri
podatkowych naliczonymi od dnia wyptaty refundaiji dnia jej zwrotu, w przypadku nie
dotrzymania warunkow umowy.

Zabezpieczenie ustanawianedbie od dnia utworzenia stanowiska pracy do dnianatca
2016 r. Zwrot kosztow wyposgania stanowiska pracy naggt po wyposaeniu stanowiska
pracy, zrealizowaniu wszystkich warunkéw umowy goeawidtowym rozliczeniu.

Oprocz otrzymania zwrotu kosztow wypesaia stanowiska pracy dla osoby
niepetnosprawnej Ugd Miejski w Tiuszczu z tytutu uzyskania wspotczykei 6 %
zatrudnionych o0s6b niepetnosprawnych w stosunku odotu zatrudnionych, zostanie
zwolniony z obowizku optacania sktadki na fundusz PFRON, ktéra wiklolwecnej wynosi
ok. 40.000 zt. w stosunku rocznym.

W zwigzku z powyszym zachodzi konieczédpodgcia przedstawionej uchwaty.



