Zalgcznik do Zarzgdzenia Nr 0050.69.2024
Burmistrza Tfuszcza z dnia 20 czerwca 2024 r.

URZ4D MIEJSKI W TEUSZCZU

05-240 T#uszcz ul. Warszawska 10

ogtasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
od Podinspektora do Glownego Specjalisty

ds. infrastruktury drogowej
(stanowisko ustalone odpowiednio do kwalifikacji
I doswiadczenia Kandydata)

1. Wymiar czasu pracy: 1 etat
2. Miejsce pracy: Urzad Miejski w Ttuszczu ul. Warszawska 10
3. Rodzaj stosunku pracy: umowa o prace

4. Wskaznik zatrudnienia: w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

5. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:
1) wymagania niezbedne:
Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktéra:
a) jest obywatelem polskim,
b) posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
c) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,
d) cieszy si¢ nieposzlakowang opinig,
e) posiada wyksztatcenie wyzsze o kierunku umozliwiajagcym wykonywanie zadan na stanowisku,
f) posiada co najmniej trzyletnie doswiadczenie zawodowe — na stanowisko Podinspektora,
posiada co najmniej pigcioletnie doswiadczenie zawodowe — na stanowisko Inspektora,
posiada co najmniej szescioletnie doswiadczenie zawodowe — na stanowisko Gtoéwnego Specjalisty

2) wymagania dodatkowe:
a) wyksztatcenie wyzsze z zakresu drogownictwa, budownictwa, transportu,
b) znajomos¢ przepiséw ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych,
C) znajomos¢ przepisoéw ustawy z dnia 07 lipca 1994 r. prawo budowlane;
d) znajomos¢ przepiséw ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. prawo o ruchu drogowym,
e) znajomosc¢ przepisdw ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym,
f)  znajomos¢ przepiséw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego;
g) znajomos¢ przepiséw ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;
h) znajomos¢ przepisow ustawy z dnia 08 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym.

6. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

1. Realizacja zadan z zakresu administracji drogowej i wykonywanie obowigzkéw zarzadcy drég
gminnych na terenie Gminy Tiuszcz wynikajacych z ustawy z dnia 21 marca 1985 r. O drogach
publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 645) — z wylaczeniem zadan zwigzanych z nabywaniem
nieruchomosci zastrzezonych do wiasciwosci innych komorek urzedu, zgodnie z Regulaminem
Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Ttuszczu.

2. Prowadzenie spraw zwiazanych z przejmowaniem nieruchomosci pod drogi publiczne w ramach
ZRID oraz wyptaty odszkodowan z tego tytutu.

3. Opracowywanie analiz, ocen istniejgcego stanu infrastruktury technicznej oraz prognoz i opinii
dotyczacych dziatalnosci inwestycyjnej pod katem rozwoju Gminy.

4. Przygotowywanie propozycji rozwigzan inwestycyjnych z zakresu inwestycji drogowych.




5. Opiniowanie i uzgadnianie usytuowania projektowanych elementow technicznych uzbrojenia
terenu, w tym udziat i reprezentowanie Gminy Ttuszcz na posiedzeniach ZUDP w Starostwie
Powiatowym w Wotominie.

6. Realizacja wybranych zadan i inwestycji gminnych obejmujacych infrastrukture drogowa,
utrzymanie przystankéw komunikacji publicznej w pasach drdg publicznych na terenie Gminy
Ttuszcz oraz infrastrukturg odwodnienia drog, ulic i terendw gminnych, w szczegdlnosci:

1) Prowadzenie czynnosci w zakresie wylaniania w trybie bezprzetargowym wykonawcow
dokumentacji projektowych, wykonawcow robét, inspektoréw nadzoru inwestorskiego
i innych uczestnikdw procesu inwestycyjnego,

2) Wykonywanie czynnosci w ramach postepowan przetargowych z zakresu inwestycji oraz
zadan realizowanych przez wydziat, w tym: przygotowywanie wnioskbw 0 wszczecie
procedur przetargowych, kompletowanie technicznych dokumentacji projektowo -
kosztorysowych, udzial w przygotowaniu specyfikacji istotnych warunkdw zamdwienia
w zakresie opisu przedmiotu zamdwienia i istotnych postanowien umowy, udzielanie
wyjasnien wykonawcom w toku prowadzonych postepowan.

3) Przygotowywanie projektow zlecen i uméw w zakresie realizacji inwestycji oraz zadan
z zakresu infrastruktury drogowej realizowanych przez wydziat,

4) Udziat w odbiorach dokumentacji projektowych i opracowan, odbiorach rob6t, odbiorach
pogwarancyjnych,

5) Przygotowywanie dokumentdéw zwigzanych z rozliczaniem finansowym inwestycji i zadan
oraz prowadzenie zwigzanej z tym sprawozdawczosci.

7. Reprezentowanie Gminy jako inwestora w procesie inwestycyjnym, w szczegolnosci:

1) nadzorowanie procesu wykonywania oraz uzgadniania zleconych dokumentacji
i opracowan,

2) wykonywanie czynnosci i przygotowanie dokumentow wymaganych przed rozpoczgciem
robot,

3) wykonywanie czynnosci i dokumentacji oraz koordynacja prac uczestnikow procesu
inwestycyjnego w trakcie realizacji rob6t,

4) wykonywanie czynnosci i przygotowanie dokumentéw wymaganych dla oddania inwestycji
do uzytku.

8. Wspotpraca z innymi wydziatami i komdrkami Urzedu Miejskiego w zakresie planowanych
i realizowanych inwestycji i zadan.

9. Udziat w przygotowaniu budzetu Gminy w zakresie inwestycji i zadan drogowych

10. Przygotowywanie projektow uchwat Rady Miejskiej z zakresu spraw prowadzonych przez
Wyadziat.

11. Przygotowywanie i  przedstawianie Radzie Miejskiej oraz jej komisjom informacji
z zakresu prowadzonych spraw — na polecenie Burmistrza lub Zastepcy Burmistrza.

12. Prowadzenie niezbednych rejestrow z zakresu prowadzonych spraw.

7. Warunki pracy na stanowisku:

Praca przy komputerze, wymagajaca wymuszonej pozycji ciata. Narzedzia i materiaty pracy:

komputer, drukarka, telefon, skaner, fax.

Budynek jest przystosowany dla 0séb niepetnosprawnych w zakresie podjazdu dla oséb

niepelnosprawnych na parterze budynku, natomiast brak jest w budynku windy na pigtro. Oswietlenie w
pomieszczeniach: naturalne i sztuczne.




8. Wymagane dokumenty:
1) CV - zyciorys z opisem pracy zawodowej (odrgcznie podpisany),
2) list motywacyjny (odrecznie podpisany),
3) wypelniony i podpisany kwestionariusz osobowy*,
4) kopia dokumentu poswiadczajacego wyksztatcenie (dyplom) potwierdzona za zgodnos¢ przez
kandydata,
5) kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagane doswiadczenie zawodowe lub
zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku
pracy (potwierdzone za zgodnos¢ przez kandydata),
7) podpisane oswiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych
w procesie rekrutacji na stanowisko urzednicze w Urzedzie Miejskim w Ttuszczu,
8) podpisane oswiadczenie*, ze kandydat:
a) posiada peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
b) korzysta z petni praw publicznych,
c) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo §cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,
d) posiada obywatelstwo polskie.

Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu
aktualnego ,,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

9. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko ,,0d Podinspektora do
Glownego Specjalisty ds. infrastruktury drogowej” w terminie do dnia 10 lipca 2024 r. godz. 16.00
w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu Miejskiego w Ttuszczu (parter) lub poczta na adres: Urzad Miejski
w Ttuszczu ul. Warszawska 10 (decyduje data wptywu).

Oferty, ktore wptyna do urzedu po okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

10. Inne informacje:

Informacje o rozstrzygnigciu naboru zostang upowszechnione w BIP oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu Miejskiego w Ttuszczu.

Dodatkowych informacji udziela Matgorzata Matusiak — Kierownik Woydziatlu Organizacyjnego,
tel. (0-29) 777-52-58; e-mail: m.matusiak@tluszcz.pl

z up. Burmistrza

/-1 Agnieszka Gryglas
Zastepca Burmistrza

* Dokumenty do pobrania na stronie www.tluszcz.bip.net.pl w zaktadce Tablica ogtoszen/Oferty pracy




