Zatgcznik nr 1 do regulaminu naboru

Zespot Szkot w Postoliskach, Pl. 3-go Maja 18, 0542 Ttuszcz
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Nayciela informatyki

1. Stanowisko i wymiar czasu pracy
informatyka w szkole podstawowej — wymiar 6 gogzygodniu

1. Miejsce pracy:
Zespot Szkot w Postoliskach
ul. Pl. 3-go Maja 18
05-240 Thuszcz

3. Zakres wykonywanych zatta

Praca w charakterze nauczycielarmédyki.
4. Rodzaj stosunku pracy:

Umowa na czas okleny- zas¢pstwo do 28.06.2013

5. Wymagania niezlne:
a) przygotowanie pedagogiczne;
b) ukaczony kierunek studiéw uprawnigly do zajmowania stanowiska;
C) stopieawansu- minimum nauczyciel kontraktowy.

6. Wymagania dodatkowe:
a) déwiadczenie w pracy;

6. Wymagane dokumenty:
a) dokumenty potwiendea kwalifikacje zawodowe
b) dokumenty potwierdzage stopié awansu zawodowego
c¢) kwestionariusz oselgeowzor Zatgeznik nr 2 do regulaminu naboru
d) CV
e) podanie o zatrudigen
f)sviadczenie o niekaraldoi
8. Tryb skfadania dokumentow:
Zgtoszenie nagpuje poprzez dostarczenie do dnia 15.01.2013 umektow (np.
osobkcie, kurierem lub pocz} do: Zespotu Szkét w Postoliskach w zamkej kopercie
z dopiskiem:
Oferta na stanowisKO Pracy ........ccooveviiviiiiii i, (nazwarewiska)

Wymagane dokumenty aplikacyjne maigg/c opatrzone osobno podpigaklauzub:

Zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt Ustawy z dnia 29 siexd997 r. o ochronie danych osobowyEBlz.U. 1997 nr 133
poz. 883) wyrzam zgod na przetwarzanie moich danych osobowyegwartych w dokumentach aplikacyjnych
w celu prowadzenia procesow rekrutacji na waiekze w przyszkéci) stanowiska pracyPrzyjmug do
wiadomdci, ze administratorem danych jest Zespét Szkét w Pisktath, z siedzipPl. 3-go Maja 18, 05-240
Thuszcz.

Oswiadczamze wszelkie dane podajlobrowolnie oraze zostatam(em) poinformowanafyprawie do wgjdu
do moich danych oraz ich poprawiania.

Zatgcznik nr 2 do regulaminu naboru



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJ ACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (imiona) i nazwisko

3. Data
(0 T0 A=) 1= VT

4. Obywatelstwo

(zady&pecjalnée, stopigi naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

7. Wyksztatcenie uzupeinigje

(kursy, studia podyplomowata ukéczenia nauki lub data rozpaecia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(wskazakresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw osgmawane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umgjosci, zainteresowania

(np. stapmajomdci jezykéw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. O dwiadczamze pozostay nie pozostaj*) w rejestrze bezrobotnych i poszukeych pracy.
11.Gswiadczamze dane zawarte w pkt 1-3 sgodne z dowodem osobistym seria .........cceeeeen....
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(miejscowex i data) (podpis osoby ubiegaj st o zatrudnienie)



