MATERIALY PLANISTYCZNE

PROJEKT PLANU FINANSOWEGO WYNAGRODZEN NA 2020 ROK
§ 4010 wynagrodzenie osobowe pracownikéw

Zatgcznik nr 4.1
do Zarzadzenia nr 0050.100.2019

Burmistrza Ttuszcza z dnia 3 wrze$nia 2019 .
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