Zalqcznik do Zarzdzenia Nr 0050.104.201
Burmistrza Thuszcza z dnia 19 lipca 2011

URZA4D MIEJSKI W TLUSZCZU

05-240 Tluszcz ul. Warszawska 10

ogtasza ponowny nabér na wolneastasko urzdnicze
Inspektor/Gtowny Specjalista ds. inastycji

1. Wymiar czasu pracy : 1 etat

2. Miejsce pracy: Urzad Miejski w Ttuszcz ul. Warszawska 10
3. Rodzaj stosunku pracy:umowa o pra¢

4, Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1) wymagania niezgdne:

Do konkursu mge przysipi¢ osoba, ktora:

» jest obywatelem polskim,

» posiada pelpzdolnag¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych

* nie byla skazana prawomocnym wyrokierads za umyine przesipstwo scigane
z oskazenia publicznego lub undine przestpstwo skarbowe,

e cieszy st nieposzlakowanopinia,

e posiada stan zdrowia pozwaley na zatrudnienie na danym stanowisku pracy,

» posiada wyksztalcenie wgze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumienbepisow
0 szkolnictwie wyszym w zakresie budownictwa lub pokrewnym,

* posiada ogétem minimum 3 lata &igoracy,

2) wymagania dodatkowe:

» doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku pracjgdmostkach samaogdu
terytorialnego,

e uprawnienia budowlane do projektowania lub kieromamobotami budowlanym
w specjalnéci konstrukcyjno-budowlanej,

e umiegtnos¢ sprawnego postugiwaniagsiokumentag technicza,

* znajoma¢ przedmiarowania i kosztorysowania robét budowlényaraz odbiorow
i rozliczen robot,

* wiedza ogolna: znajondé przepisow prawa dotygezych funkcjonowania samaydu
terytorialnego oraz kodeksu pgsbwania administracyjnego,

» wiedza specjalistyczna: znajoitqrzepisow prawa w zakresie prawa budowlanego
rozporadzer wykonawczych do ustawy,

e umiefgtnaos¢ praktycznego stosowania przepisoéw prawa,

e dobra znajom@& obstugi komputera wrodowisku Windows ora programow pakie]
MS Office,

» dobra organizacja pracy wtasnej, samodzi@ndreatywnac,

» odpowiedzialné¢ i dokladna¢ w realizacji powierzonych zada

5. Zakres zadar wykonywanych na stanowisku:
* opracowywanie analiz, ocen istnieggo stanu infrastruktury technicznej oraz progno
i opinii dotyczicych dziatalnéci inwestycyjnej pod &em rozwoju Gminy,
e przygotowywanie propozycji rozazan inwestycyjnych,
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* przygotowywanie zlede na wykonanie dokumentacji inwestycji oraz nadz@oe
procesu uzgadniania,

» prowadzenie odbioru wykonanych rob6t, w tym odbickancowego inwestycji
i remontow, rozliczenie finansowe zadmwestycyjnych we wszystkich fazach procgsu
inwestycyjnego oraz sprawozdawéezoinwestycyjnej,

* nadzor merytoryczny nad wykonanymi inwestycjami,

* przygotowywanie projektow umow z kontrahentami vkreaie inwestycji i remontow
oraz prowadzenie dokumentacji z tym zzanej,

» prowadzenie spraw dotygzych uméw cywilno - prawnych o partycypaciji w kaszt
budowy infrastruktury technicznej,

» odbiory pogwarancyjne wykonanych inwestycji i idzliczanie,

e przygotowywanie dokumentacji nieginej do przeprowadzenia pgsdbwar
przetargowych w zakresie inwestycji kubaturowychamach opisu przedmiotu, w tym:
przygotowywanie  wnioskéw wgbnych, zlecanie dokumentacji projektowej
i sSrodowiskowych zasad wyceny prac projektowych,

» wspotpraca z wykonawcami rob6t budowlanych,

» uzgadnianie dokumentacji projektowej we $aigvych organach,

» sporadzanie dokumentow przygiasrodkéw trwatych i przekazaniodkdéw trwatych,

» prowadzenie dziataw sprawach niezfuinych do pozyskanigrodkéw zewrtrznych na
finansowanie zadagminnych,

» pozyskiwanigrodkow zewrtrznych na finansowanie inwestycji,

* wykonywanie innych czynrdgi zleconych przez bezp®dniego przelonego
lub Burmistrza.

6. Wymagane dokumenty:

» CV -zyciorys z opisem pracy zawodowej,

* list motywacyjny — z wyszczegolnieniem o jakie starsko kandydat siubiega,

* wypetniony kwestionariusz osobowy

» kserokopia dokumentu potwierdzeggo wyksztatcenie,

» kserokopie dokumentow potwierdzeych ddwiadczenie zawodowe | posiadane
kwalifikacje,

* podpisane @wiadczenie,ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokieggusza
umysine przestpstwo scigane z oskaenia publicznego lub undne przesfpstwo
skarbowe,

 o0soba wybrana do zatrudnieniagdhie zobowizana do przedstawienia oryginatu
aktualnego ,Zapytania o udzielenie informacji o lnigd z Krajowego Rejestru Karnego,

» oswiadczenie,ze kandydat ma peinzdoln@d¢ do czynnéci prawnych oraz korzysts
z petni praw publicznych

* osSwiadczenie,ze kandydat wyrza zgo@& na przetwarzanie swoich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacgodnie z ustaw z dnia 29.08.1997 r|
o ochronie danych osobowych. /Dz. U. z 2002 r. 0k, 30z.926 z pt. zm./,

* inne dodatkowe dokumenéwiadczce o posiadanych kwalifikacjach i umggjosciach.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentow:
Dokumenty nalgy skiad& w zamknétej kopercie z dopiskiem ,Nabor na stanowisko
Inspektora/Gtownego Specjalisty ds. inwestycji"axntinie do dnidb sierpnia2011 r. godz. 14.00
w sekretariacie Ukdlu Miejskiego w Ttuszczu pokdj nr 30 lub poczta adres: Urd Miejski
w Ttuszczu ul. Warszawska 10 (decyduje data wpj)ywu

Oferty, ktore wptym do urzdu po okrélonym terminie nie &da rozpatrywane.




8.

Tiuszcz, dnia 19.07.2011 r.

Inne informacje:
Nabdr na wolne stanowisko gdnicze ledzie prowadzony w dwoch etapach:

letap - formalny (ocena dokumentéw pod wadgm kompletngci i zgodndci
Z postawionymi wymaganiami),
Il etap — rozmowa kwalifikacyjna (dopuszczag¢ smazliwos¢ sprawdzenia wiedzy

merytorycznej w formie pisemnej).
Informacje o przebiegu naboru i jego rozstrzggii zostam upowszechnione w BIR
oraz na tablicy ogtosadJrzedu Miejskiego w Ttuszczu.
Dodatkowych informacji udziela Pan Tomasz dski — Giéwny Specjalista ds. kag
tel. (0-29) 777-52-58, e-mail.jusinski@tluszcz.pl

BURMISTRZ

/-1 Pawel Badreyk




