ZS.1190.2012

OGLOSZENIE O NABORZE
Dyrektor Zespotu Szkot im. Zofii Solarzowej w diem
ogtasza nabdr na wolne stanowiska pracy w charakéenauczyciela:
1. Wymiar czasu pracy :
e 10,5 godz./tyg. — nauczyciekgyka polskiego w klasach IV i V SP{mowa na okres
zasgpstwa od 01.09.2012 r. do 23.10.2012r.)
» 3 godz./tyg. — nauczyciel plastyki w szkole podstamwej i gimnazjum;
» 3 godz./tyg. — nauczyciel informatyki w szkole podawowej i gimnazjum;
* 1 godz./tyg. — nauczyciel zaf komputerowych w szkole podstawowej;
* 2,5 godz./tyg. — nauczyciel wychowania diycia w rodzinie w szkole podstawowej i
gimnazjum;
* 5 godz./tyg. — nauczyciel logopeda w szkole podstawmej;
* 10 godz./tyg. — oligofrenopedagog ( nauczanie indidualne);
* 5 godz./tyg. — nauczycielgzyka niemieckiego w gimnazjum;
* 4 godz./tyg. — nauczyciel biologii w gimnazjum;
* 5 godz./tyg. — nauczyciel chemii w gimnazjum;
* 4 godz./tyg. — nauczyciel fizyki w gimnazjum;
» 1 godz./tyg. — nauczyciel edukacji dla bezpieaistwa w gimnazjum;
* 2 godz./tyg. — nauczyciel zgf technicznych w gimnazjum;
» 1 godz./tyg. — nauczyciel gimnastyki korekcyjnej vézkole podstawowej.
2. Miejsce pracyZespot Szkot im. Zofii Solarzowej w gem
3. Rodzaj stosunku pracyumowa o pragna czas oki&ony od 01.09.2012r. do 31.08.2013 r.
(zwyjgtkiem pracy w charakter ze nauczyciela jezyka polskiego w klasach 1V i V SP)
4. Wymagania niezgne:
1) wyksztatcenie wysze pedagogiczne o specjalciczgodnej z nauczanym przedmiotem;
2) obywatelstwo polskie;
3) petna zdolné& do czynnéci prawnych oraz korzystania z petni praw publicamy
4) niekaralnd¢ sdowa za przegpstwo popetnione urdinie lub umyline przesgpstwo
skarbowe;
5) nieposzlakowana opinia;
5. Wymagania dodatkowe :
1) dobra organizacja pracy oraz umngtaeps¢ pracy w zespole;



2) odpowiedzialnéc¢, doktadn@¢, samodzieln&, lojalngsé.
6. Zakres wykonywanych zada
1) nauczanie w przedszkolu;
2) wykonywanie innych czynrgi zleconych przez dyrektora szkoty.
7. Wymagane dokumenty:
1) zyciorys z opisem pracy zawodowej (CV);
2) list motywacyijny;
3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaj st o zatrudnienie;
4) kserokopie dokumentow potwierdzeych posiadane kwalifikacje i daiadczenie
zawodowe (dyplomyswiadectwa pracy);
5) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni prawlipabych oraz o niekaraldoi za
umyslne przesgpstwoscigane z oskaenia publicznego lub undine przesipstwo;
6) oswiadczenieze kandydat wyrza zgo@ na przetwarzanie swoich danych osobowych,
zgodnie z ustawz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oagbb (Dz. U. z
2002 r. Nr 101, poz. 926 z ppd. zm.) .
Dokumenty naléy sktada* osobicie lub za pérednictwem poczty, w zamkttej kopercie z
dopiskiem ,Nauczyciel (tu progawpisa* stanowisko)” w terminie do dnia 27 lipca 2012 roku
do godz. 12.0@ sekretariacie Zespotu Szkot im. Zofii SolarzoweMigsem,
05-240 Mase, ul. Kardynata Wyszgkiego 44.
Oferty ztazone po terminie niedala rozpatrywane.

Kandydaci zakwalifikowani zostarpowiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Dyrektor ZS Mase

/-/ Maria Suchocka



