
 

        

 

          ZAKŁAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ 

I MIESZKANIOWEJ 
05-240 Tłuszcz ul. Wiejska 56 

 

                 ogłasza nabór na wolne stanowisko urzędnicze  

Kierownik 

Działu Wodociągów i Kanalizacji 
 

1. Wymiar czasu pracy: 1 etat 
 

2. Miejsce pracy: Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej ul. Wiejska 56 
 

3. Rodzaj stosunku pracy: umowa o pracę 

 

4. Wskaźnik zatrudnienia:  w miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia 

wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w urzędzie, w rozumieniu przepisów o 

rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, jest 

niższy niż 1 

 

5. Wymagania związane ze stanowiskiem: 
 

a) wymagania niezbędne: 

  Do konkursu może przystąpić osoba, która: 

1) jest obywatelem polskim, 

2) posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw 

publicznych, 

3) nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z 

oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

4) cieszy się nieposzlakowaną opinią, 

5) posiada wykształcenie wyższe techniczne o kierunku umożliwiającym wykonywanie 

zadań na stanowisku: inżynieria sanitarna, budownictwo wodne lub inne pokrewne,. 

6) posiada co najmniej 5 letni staż pracy lub wykonywała przez co najmniej 5 lat 

działalność gospodarczą o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym 

stanowisku w tym co najmniej 2 lata na stanowisku kierowniczym; 

7) znajomość przepisów z zakresu Ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę i 

zbiorowym odprowadzaniu ścieków, Prawa budowlanego, Prawa ochrony 

środowiska, Prawa zamówień publicznych; 

8) Znajomość obsługi komputera w zakresie edytorów tekstowych i programów 

kosztorysowych. 
 

b) wymagania dodatkowe: 

1) doświadczenie zawodowe w zakresie prowadzenia spraw wodociągowo –   

kanalizacyjnych oraz w zakresie realizacji zadań inwestycyjnych i remontowych; 

2) umiejętność czytania dokumentacji technicznej; 

3) umiejętność praktycznego stosowania przepisów prawa; 

4) umiejętność planowania i organizowania pracy na zajmowanym stanowisku. 

 

 

 

 

 



 

6. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku: 

1) nadzorowanie robót w zakresie konserwacji remontów i robót instalacyjnych              

w zakresie sieci wodociągowo -kanalizacyjnych itp. 

2) nadzór nad stanem technicznym instalacji i urządzeń  wodociągowych                         

i kanalizacyjnych; 

 3)      Sporządzanie kosztorysów orientacyjnych. 

4)      Opracowywanie specyfikacji wykonania i odbioru robót instalacyjnych. 

5)      Prowadzenie, dokumentowanie inwestycji realizowanych przez Zakład                    

a w szczególności: 

a)      weryfikacja dokumentacji technicznej, 

b)      nadzór nad realizacją inwestycji, 

c)      przygotowywanie odbiorów technicznych inwestycji, 

6)      Udział w przygotowaniu i przeprowadzeniu postępowań o udzielenie zamówień  

publicznych. 

7)      Opracowywanie wieloletnich planów rozwoju i modernizacji urządzeń  

wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych.  

8)      Wydawanie warunków technicznych koniecznych do podłączenia instalacji  

wodociągowej do sieci wodociągowej. 

9)      Udział w opracowywaniu taryf na zbiorowe zaopatrzenie w wodę i zbiorowe  

odprowadzanie ścieków. 

10) Wydawanie zaleceń dotyczących poprawy technologii, eksploatacji oraz stanu  

technicznego urządzeń. 

11) Wnioskowanie i współudział w opracowywaniu nowych rozwiązań projektowych    

związanych z modernizacją obiektów. 

12) Opracowanie innych dokumentów niezbędnych w funkcjonowaniu zakładu. 

 

 

7.   Warunki pracy na stanowisku: 

       Praca przy komputerze, wymagająca wymuszonej pozycji ciała. Narzędzia i materiały  

       pracy: komputer, drukarka, telefon, skaner, fax.  

       Budynek nie jest przystosowany dla osób niepełnosprawnych 

Oświetlenie w pomieszczeniach naturalne i sztuczne. 

 

8.   Wymagane dokumenty: 

1) CV - życiorys z opisem pracy zawodowej, 

2) list motywacyjny, 

3) wypełniony i podpisany kwestionariusz osobowy
*
, 

4) kopia dowodu osobistego potwierdzona za zgodność przez kandydata, 

5) kopia dokumentu poświadczającego wykształcenie (dyplom) potwierdzona za 

zgodność przez kandydata, 

6) kopie świadectw pracy dokumentujących wymagany staż pracy potwierdzone za 

zgodność przez kandydata lub zaświadczenie o zatrudnieniu zawierające okres 

zatrudnienia – w przypadku pozostawania w stosunku pracy, 

7) podpisane oświadczenie
*
, że kandydat: 

a) posiada pełną zdolność do czynności prawnych, 

b) korzysta z pełni praw publicznych, 

c) nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z 

oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

d) posiada obywatelstwo polskie, 

e) wyraża zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w ofercie pracy 

dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych 

osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922). 
* 

Dokumenty do pobrania na stronie www.tluszcz.bip.net.pl w zakładce Tablica ogłoszeń/Oferty pracy 

http://www.tluszcz.bip.net.pl/


 

    

    

  Osoba wybrana do zatrudnienia będzie zobowiązana do przedstawienia oryginału 

aktualnego „Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego. 

 

9.  Termin i miejsce składania dokumentów: 

Dokumenty należy składać w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Nabór na stanowisko 

Kierownik Działu Wodociągów i Kanalizacji” w terminie do dnia 28 lutego 2017 r.       

godz. 15.00 w siedzibie Zakładu Gospodarki Komunalnej -  w sekretariacie lub pocztą na 

adres: ZGKiM w Tłuszczu ul. Wiejska 56 (decyduje data wpływu). 

Oferty, które wpłyną po określonym terminie nie będą rozpatrywane. 

 

 

10.  Inne informacje: 

 Informacje o rozstrzygnięciu naboru zostaną upowszechnione w BIP oraz na tablicy 

ogłoszeń Zakładu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej. 

 Dodatkowych informacji udziela Mariusz Dembiński – dyrektor ZGKiM tel. (0-29)          

75 73 022, 784 007 944 e-mail: m.dembinski@tluszcz.pl 
 

 

 

     

   DYREKTOR ZGKiM 

/-/ Mariusz Dembiński 

 

         

 

 

 

 

      
 

 

 

 

 

 

     


