ZARZ ADZENIE Nr 37 2011

Burmistrza Tluszcza

z dnia 6 kwietnia 2011 r.
w sprawie ogtoszenia naboru na wolne stanowiskedmizze w Urzdzie Miejskim Ttuszczu

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 ma@&® 1. o samorgzie gminnym (Dz. U. z
2001 r., Nr 142, poz. 1591 z 41 zm.), art. 11 ust. 11 13 ust. 2-3 z dnia 2tbpsda 2008 r.

o pracownikach samagdowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458 zp0 zm.) oraz 8§ 5ust. 11811
ust. 1-3 Regulaminu naboru na wolne stanowiskedmizze w Urzdzie Miejskim w

Thuszczu stanovgcego zajcznik Nr 1 do Zargdzenia Nr 75 2005 Burmistrza Thuszcza z dnia
22 listopada 2005 r., zaydza s¢ co nhastpuje:

§1

1. Ogtasza siponowny nabér na wolne stanowiskogthzicze — Inspektor ds. Infrastruktury
Drogowej w Urzdzie Miejskim w Tiuszczu.

2. Ogtoszenie o naborze stanowigzahik do niniejszego zagdzenia.

§2

1. W celu wytonienia kandydata na wymienione woln@esteisko urzdnicze, powotuje
sie Komisje rekrutacyjn, zwary dalej ,Komisp” w sktadzie:

Waldemar Banaszek — przewodnicy komisiji,
Tomasz Jusiski — sekretarz komisji,
Halina Kusak — cztonek komisiji.
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2. Komisja pracowabedzie na zasadach oklenych w Regulaminie naboru na wolne
stanowiska uranicze stanowicy zahcznik Nr 1 do Zargdzenia Burmistrza Ttuszcza nr
75 2005 z dnia 22 listopada 2005 r., ktory zawsaezegotow procedug
przeprowadzenia naboru.



§3

1. Kandydat na wymienione stanowisko musi spétmiazystkie wymagania niegtine
okreslone w ogtoszeniu o naborze.

2. Wymagania dodatkowe nig sbowhzkowe i lzda oceniane przez Komisjv skali
punktowej.

3. Oceny kandydatéw Komisja dokona wedtug gpsjacych kryteridw:

1.

5.

wyksztatcenie (0-10 pkt.),

2. doswiadczenie zawodowe (0-10 pkt.),
3.
4. ogolna prezentacja kandydata, w tym komunikatyd&nkreatywnaé¢, sposéb

znajoma¢ zagadnié wynikajacych z pracy na danym stanowisku (0-20 pkt.),

formutowania wypowiedzi (0-10 pkt.),
dodatkowe kwalifikacje kandydata (0-10 pkt.).

§4

Ogtoszenie o naborze, o ktorym mowa w § 1 ust.dqga opublikowaniu na tablicy
ogtoszé w Urzedzie Miejskim w Ttuszczu oraz Biuletynie InformaBjublicznej.

§5

Wykonanie zargdzenia powierza silnspektorowi ds. kadrowych.

86

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Zalgcznik do Zarzdzenia Nr 37 2011

Burmistrza Tluszcza z dnia 6 kwietnia 2011 r.



BURMISTRZ TLUSZCZA
OGLASZA PONOWNY NABOR
na wolne stanowisko urednicze
Inspektor ds. Infrastruktury Drogowej

1. Wymiar czasu pracy : 1 etat

2. Miejsce pracy: Urgd Miejski w Ttuszcz ul. Warszawska 10
3. Rodzaj stosunku pracy: umowa o grac

4. Wymagania zwzane ze stanowiskiem:

a) wymagania niezine:
Do konkursu mze przysipi¢ osoba, ktora:
1) jest obywatelem polskim;
2) posiada peinzdolna¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;
3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiegdisza umyine przesgpstwoscigane z
oskarenia publicznego lub undine przesipstwo skarbowe,
4) cieszy si nieposzlakowanopinia,
5) posiada stan zdrowia pozwalgj na zatrudnienie na danym stanowisku pracy;
6) posiada wyksztatcenie wgze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumienzepisow o
szkolnictwie wyszym.
7) posiada co najmniej 3-letni staracy na stanowiskach zyganych z drogownictwem.

b) wymagania dodatkowe:
1) dewiadczenie w pracy w administracji samgawej,
2) preferowane wyksztatcenie wgze na kierunku budownictwo o specjdkcidoudowa drog
i mostow lub ogéinym,
3) uprawnienia do petnienia samodzielnych funteghnicznych w budownictwie,
4) ukaiczone szkolenia, kursy w zakresie drogownictwa,
5) prawo jazdy kat. B,
6) wiedza i znajomi ustaw:
a) o drogach publicznych,
b) o ruchu drogowym,
c) prawo budowlane,
d) kodeks pogpowania administracyjnego,
e) 0 samorzie gminnym,
f) o finansach publicznych.
7) umiegtnos¢ sporadzania kosztoryséw inwestorskich,
8) umiegtnos¢ biegtej obstugi komputera (w tym korzystanie ziptu MS Office).
9) samodzieln&, odpowiedzialn& i kreatywnd¢ w dziataniu,
10) dyspozycyjn&, odporng¢ na stres oraz wysoka kultura osobista.

2. Zakres zadawykonywanych na stanowisku:

1) Planowanie, budowa, modernizacja, utrzymargkrana drdg, obiektow mostowych i
pasow drogowych gminnych, w szczegdéirio

a) opracowywanie planéw rozwoju sieci drég, plarihansowania budowy, utrzymania i
ochrony drég i obiektow mostowych,



b) realizacja inwestycji drogowych,

c) utrzymanie nawierzchni i innej infrastruktutfgogowej w nalgytym stanie,

d) realizacja zadaw zakresie inynierii ruchu,

e) przeprowadzanie okresowych kontroli stanu dalgektow mostowych oraz
przeciwdziataniu ich niszczeniu,

f) zimowe utrzymanie drog w stanie zapewstgm bezpieczestwo ruchu drogowego,
2) prowadzenie i aktualizacja ewidencji drog gnyietn (ksizki drog) oraz obiektow
mostowych,

3) prowadzenie i aktualizacja map drog gminnyohiektéw mostowych,

4) utrzymanie przystankow komunikacji publicznegoprzydranych zadrzewig,

5) nadz6r nad oznakowaniem drog gminnych, wniosko@m zmian organizacji ruchu
wptywajagcego na bezpiecastwo i ptynna¢ ruchu drogowego, w tym wspétpraca z
wiasciwymi organami drog powiatowych i wojewddzkich,

6) wydawanie decyzji administracyjnych zezwagtgch na zajcie pasa drogowego drég
gminnych,

7) wydawanie decyzji na lokalizowanie w pasie @nwgm drog gminnych wjazdow i
zjazdow oraz obiektow nie zgdanych z gospodarka droggw
8) nadzoér nad umieszczaniem i utrzymaniem taldtiezeazwami ulic,

9) przygotowywanie projektow uchwat dotycych drog gminnych,

10) przygotowywanie dokumentacji przetargowejmadstycje drogowe i utrzymanie drég
gminnych,

11) zatatwianie skarg, interwencji i wnioskéw nakacow w zakresie drogownictwa.

6. Wymagane dokumenty:

1) CV -zyciorys z opisem pracy zawodowej,

2) list motywacyjny — z wyszczegolnieniem o jakianowisko kandydatgubiega,

3) wypetniony kwestionariusz osobowgobierz druly,

4) kserokopia dokumentu potwierdgaggo wyksztatcenie (dyplom),

5) kserokopie dokumentow potwierdaajch déwiadczenie zawodowe i posiadane
kwalifikacje,

6) cswiadczenie o niekaraldoi (pobierz druly,

7) ddwiadczenieze kandydat ma pedredolnag¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta z
petni praw publicznychpobierz druly,

8) ddwiadczenieze kandydat wyrza zgo@ na przetwarzanie swoich danych osobowych,
zgodnie z ustagvz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgbh Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926 z gd. zm. (obierz drul,

9) inne dodatkowe dokumeniwiadczce o posiadanych kwalifikacjach i unygjosciach.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Dokumenty naley sktad& w zamknétej kopercie z dopiskiem ,Nabor na stanowisko
Inspektora ds. Infrastruktury Drogowej” w termimie dnia 22 kwietnia 2011 r. godz. 15.00
w sekretariacie Ukddu Miejskiego w Ttuszczu pokdj nr 30 lub pacnt adres: Urd

Miejski w Ttuszczu ul. Warszawska 10 (decydujeadaptywu).

Oferty, ktore wptyn do urzdu po okrélonym terminie nie &dg rozpatrywane.

8. Inne informacije:
Nabor na wolne stanowisko gdnicze kedzie prowadzony w dwoch etapach:
- | etap — formalny (ocena dokumentow pod laagm kompletngci i
zgodndci
Z postawionymi wymaganiami),



- 1l etap — rozmowa kwalifikacyjna.
Informacje o przebiegu naboru i jego rozstrzggii zostap upowszechnione w BIP oraz na

tablicy ogtoszé Urzedu Miejskiego w Ttuszczu,
Dodatkowych informacji udziela Pan Tomasz dski — Inspektor ds. kadrowych tel. (0-29)

75-73-016 w 201, e-mailjusinski@tluszcz.pl

Tiuszcz, dnia 06.04.2011 r.



