
KALKULACJA ZATRUDNIENIA I FUNDUSZU WYNAGRODZE Ń    PLACÓWKA 

§ 4010 wynagrodzenie osobowe pracowników   ROZDZIAŁ 

Wymiar 
etatu

Wynagrodzenie 
zasadnicze 

Dodatek za 
staż pracy

Dodatek 
motywacyjn

y 4%

Dodatki 
funkcyjne 

Dodatki za: 
wychowawst
wo, opiekun 
stażu, inne

Godziny 
ponadwymia

rowe

Dodatek za 
pracę w 

warunkach 
trudnych i 

uciążliwych

Nauczanie 
indywidualne

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18. 19. 20.

0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1. 0 0 0 0

2. 0 0 0 0

3. 0 0 0 0

4. 0 0 0 0

5. 0 0 0 0

0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1. 0 0 0 0

2. 0 0 0 0

3. 0 0 0 0

4. 0 0 0 0

5. 0 0 0 0

0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1. 0 0 0 0

2. 0 0 0 0

3. 0 0 0 0

4. 0 0 0 0

5. 0 0 0 0

0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1. 0 0 0 0

2. 0 0 0 0

3. 0 0 0 0

4. 0 0 0 0

5. 0 0 0 0

RAZEM kol. 4 
do kol. 11

I-VIII 2014 r. 
(kol  12 * 8 
miesięcy)

Nagroda 
DEN 

NAUCZYCIE
LE  (kol.13 

*1%)   
ZBIORCZO

mianowany I-VIII

dyplomowany I-VIII

dane w wymiarze miesięcznym
Zasiłek na 

zagospodar
wanie 

(dwumiesięc
zne 

wynagrodze
nie 

zasadnicze)

RAZEM 
WYNAGRODZ
ENIE ROCZNE 

2014              
kol.13+14+15+
16+17+18+19

Nagroda 
jubileuszow

a

Godziny 
doraźnych 
zastępstw 

(kol.13 *1%) 
ZBIORCZO

l.p. Kod pracownika

NAUCZYCIELE    I-
VIII

stażysta I-VIII

kontraktowy I-VIII

RAZEM 
NAUCZYCIELE    I-

XII

Załącznik nr 5

Burmistrza Tłuszcza z dnia 29.08.2013 r.

do Zarządzenia nr 0050.80.2013

Odprawa 
emerytalna



Wymiar 
etatu

Wynagrodzenie 
zasadnicze 

Dodatek za 
staż pracy

Dodatek 
motywacyjn

y 4%

Dodatki 
funkcyjne 

Dodatki za: 
wychowawst
wo, opiekun 
stażu, inne

Godziny 
ponadwymia

rowe

Dodatek za 
pracę w 

warunkach 
trudnych i 

uciążliwych

Nauczanie 
indywidualne

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18. 19. 20.

0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1. 0 0 0 0

2. 0 0 0 0

3. 0 0 0 0

4. 0 0 0 0

5. 0 0 0 0

0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1. 0 0 0 0

2. 0 0 0 0

3. 0 0 0 0

4. 0 0 0 0

5. 0 0 0 0

0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1. 0 0 0 0

2. 0 0 0 0

3. 0 0 0 0

4. 0 0 0 0

5. 0 0 0 0

0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1. 0 0 0 0

2. 0 0 0 0

3. 0 0 0 0

4. 0 0 0 0

5. 0 0 0 0

NAUCZYCIELE IX-
XII

stażysta IX-XII

Kod pracownika

dane w wymiarze miesi ęcznym

RAZEM kol. 4 
do kol. 11

Godziny 
doraźnych 
zastępstw 

(kol.13 *1%) 
ZBIORCZO

Nagroda 
jubileuszow

a

IX-XII 2014 r. 
(kol  12*4 
miesiące)

Nagroda 
DEN 

NAUCZYCIE
LE  (kol.13 

*1%)   
ZBIORCZO

kontraktowy IX-XII

mianowany IX-XII

dyplomowany IX-XII

RAZEM 
WYNAGRODZ
ENIE ROCZNE 

2014              
kol.13+14+15+
16+17+18+19

Odprawa 
emerytalna

Zasiłek na 
zagospodar

wanie 
(dwumiesięc

zne 
wynagrodze

nie 
zasadnicze)

l.p.



Wymiar 
etatu

Wynagrodzen
ie zasadnicze

Dodatek 
za staż 
pracy

Premia % 
Dodatki 

funkcyjne 
Dodatki 

specjalne

Dodatek 
za pracę w 
godzinach 
nocnych

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18. 19. 20.

0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1. 0 0 0
2. 0 0

0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1. 0 0 0
2. 0 0 0
3. 0 0 0
4. 0 0 0
5. 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

…………………., dnia …………………… Pieczęć i podpis dyrektora placówki

kol  12 * 12 
miesięcy

Nagroda 
Dyrektora 

A+O                 
kol. 13*1%  
ZBIORCZO

Nagroda 
jubileuszo

wa

Odprawa 
emerytaln

a

RAZEM 
ADMINISTRACJA  

+OBSŁUGA

dane w wymiarze miesi ęcznym

l.p. Kod pracownika
RAZEM kol. 
4 do kol. 11

OGÓŁEM

RAZEM            
ADMINISTRACJA

RAZEM OBSŁUGA

RAZEM 
WYNAGRODZ
ENIE ROCZNE 

2014              
kol.13+15+16+

17+18+19
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ni

e

1. 2. 3. 4. 5. 6.

0,00 0,00 0,00
1
2
3
4
5

0,00 0,00 0,00
1
2
3
4
5

………………., dnia ……………………. Pieczęć i podpis dyrektora placówki

RAZEM 

RAZEM 

zmiana stopnia awansu zawodowego od 01 stycznia 2014 r.

zmiana stopnia awansu zawodowego od 01 września 2014 r.


